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STATUT
Szkoty
Podstawowej
w Bozem

( tekst ujednolicony)

Obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2022r.

Podstawowe regulacje prawne dotyczace statutu szkoly:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 . PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r., poz. 59),

2. Ustawa z dnia 14 wrzesnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO
OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60)

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.z 2016 r., poz. 1943 i 1954),

4. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),

5. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908) .

6. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczeg6élnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r., poz. 493 z p6zn.
zm.)

7. Ustawa z 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
2 2022 r. poz.1116) —art. 5 ust. 7.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1
Informacje ogolne o Szkole Podstawowej w Bozem
Szkota Podstawowa w Bozem jest publiczng szkota podstawowa, przeksztalcong w osmioletnig
szkole podstawowg Uchwatg Rady Gminy Mragowo Nr XLI/312/17 z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
Siedzibg Szkoty sg budynki: szkolny 1 przedszkolny.
Budynek szkoty nosi numer 18.
Budynek przedszkolny nosi numer 14.
Pelna nazwa Szkoty brzmi — Szkola Podstawowa w Bozem.
Szkota Podstawowa uzywa okraglych pieczeci urzgdowych — z godlem panstwa w srodku i napisem
w otoku: Szkola Podstawowa w Bozem.
W dokumentach wewnetrznych szkota uzywa skroconej nazwy: SPB
Szkota uzywa stempli prostokatnych o tresci:
Szkola Podstawowa w Bozem,
Boze 18, 11-700 Mragowo
gm. Mragowo, tel. 089 742 32 92
REGON 001208530, NIP 742-19-38-546
Matej pieczeci okragltej z napisem w $rodku: ,,BIBLIOTEKA” i napisem w otoku: Szkota
Podstawowa w Bozem.
Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Mragowo.
Obsluga finansowo — administracyjna Szkoty zajmuje si¢ Zespol Obstugi Szkol Gminy Mragowo
z siedzibg przy ulicy Wojska Polskiego 5a/39, powotlany na podstawie uchwaty Nr XVI1/89/91
Rady Gminy Mragowo z dnia 17.12.1991 r.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko — Mazurski Kurator O$wiaty w
Olsztynie.
Do obwodu Szkoly naleza miejscowosci: Boze, Mate Boze, Szczerzbowo, Budziska, Gronowo,
Palestyna, Boza Woélka — zgodnie z wyznaczonym przez Rade Gminy obwodem Szkoty.
Szkota prowadzi oddzial przedszkolny dla dzieci szescioletnich objetych obowigzkiem
przygotowania przedszkolnego.

. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny dla dzieci w wieku od 3 do 4 lat.

§2

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
Cykl nauczania w Szkole trwa 8 lat.
Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.
Swiadectwo ukonczenia Szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia
do ubiegania si¢ o przyjecie doszkoly ponadpodstawowe;.
W Szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.
Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
Do realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
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5) gabinetu zaje¢ specjalistycznych;

6) gabinetu logopedycznego;

7) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
8) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

9) stotowki;

10) szatni.

§3

Model absolwenta Szkoty Podstawowej w Bozem:

1) posiada odpowiedni zasob wiedzy o wlasnym kraju i wspotczesnym $wiecie;

2) jest cickawy Swiata, stara si¢ poszerzac i poglebia¢ swoja wiedze;

3) jest swiadomy historycznej przynaleznosci do kraju i wspolnoty europejskie;;

4) szanuje tradycje, symbole narodowe i religijne;

5) jest aktywnie zwigzany ze srodowiskiem lokalnym;

6) potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

7) jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos$¢ wtasng i drugiego cztowieka;

8) jest kulturalny, taktowny, nie uzywa stow obrazliwych i wulgarnych, nie wchodzi w konflikty z
kolegami i innymi ludZzmi,

9) jest troskliwy i kolezenski, gotowy do niesienia pomocy stabszym i niepelnosprawnym, reaguje na
krzywdg innych;

10) sprawnie komunikuje si¢ w jezyku polskim;

11) zdobyt podstawowe sprawnosci i umiejgtnosci w zakresie jezykow obcych;

12) posiada wrazliwos¢ estetyczna;

13) jest odpowiedzialny, solidny i obowigzkowy;

14) jest uczciwy, szanuje siebie i innych, wlasno$¢ swoja i cudza;

15) wyznacza sobie stuszne cele i dazy do ich realizacji;

16) jest zaradny i rozwazny, stara si¢ unikac¢ zagrozen zwigzanych z zyciem i zdrowiem;

17) preferuje zdrowy styl zycia;

18) posiada pozytywny stosunek do $rodowiska naturalnego, ktory wyraza si¢ w proekologicznych
zachowaniach;

19) zna i w sposOb whasciwy korzysta ze wspolczesnych technik informacyjnych, komunikacyjnych i
mediow;

20) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji.

§4
Przepisy definiujace

Ilekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Prawie o$wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) Ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrze$nia 1991 r. osystemie
o$wiaty (Dz.U. z2016 r. poz. 1943 ze zm.);

3) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Bozem:;

4) Oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej

5) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce klasy, oddziatu lub grupy
wychowawczej realizujagcego zadania statutowe szkoty;
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7) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddzialow szkoty lub grupe wychowawcza;

8) Specjaliscie - nalezy przez to rozumieé w szczegodlnosci psychologa, pedagoga, logopede, doradce
zawodowego, pedagoga specjalnego, terapeute pedagogicznego;

9) Dyrektorze - nalezy przez to rozmie¢ dyrektora Szkoty, o ktorej mowa w pkt 3;

10) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty Podstawowej w Bozem, w zakresie
realizacji jej zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

11) Radzie Rodzicow” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Bozem.

12) Samorzadzie Uczniowskim- nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski w Szkole Podstawowej w
Bozem.

13) Pracowniku niepedagogicznym — nalezy prze to rozumie¢ pracownika Szkoty Podstawowej w
Bozem, niebedacego nauczycielem.

14) Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gminge Mragowo.

ROZDZIAL 2
CELE, ZADANIA I ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§5
Cele
1. Oddzial Przedszkolny realizuje cele i zadania okre$lone w przepisach prawa, dazac w szczego6lnosci
do:
1) wspomagania indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;
2) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) tworzenia warunkow umozliwiajgcych podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowe;j,
etnicznej i religijnej;
4) przygotowania dzieci do podjgcia nauki szkolnej;
5) zapewnienia opieki dzieciom przebywajacym w Oddziale Przedszkolnym.
§6
Zadania

1. Wynikajace z powyzszych celow zadania Oddziat Przedszkolny realizuje poprzez:

1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i kulturalnych, wdrazanie
dzieci do utrzymywaniu tadu 1 porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy oraz innych umieje¢tnosci komunikacyjnych dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnos$ci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu i
rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) propagowanie zasad promocji i ochrony zdrowia oraz ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,

6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

7) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

8) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych;

9) ksztaltowanie poszanowania dla roslin i zwierzat;

10) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

11) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania oraz rozwijanie umiejetnosci czytania
I pisania dzieci sze$cioletnich;

12) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;
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13) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ j¢zykiem obcym nowozytnym.

§7

Formy dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej

1. Podstawowe formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej Oddziatu Przedszkolnego to:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z calg grupg we wszystkich sferach rozwoju;

zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;

zajecia rozwojowe organizowane dla dzieci majacych trudnosci w opanowaniu tresci podstawy
programowej oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

okazje edukacyjne - stwarzanie dziecku mozliwos$ci wyboru zadan, czasu ich realizacji, wyboru
partnerow;

zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalno$¢ dzieci;

zajecia dodatkowe organizowane przy wspoétudziale finansowym rodzicoéw i za ich zgoda;
wycieczki, spacery, zabawy na placu zabaw, uroczystosci i imprezy.

§8

Oddziat Przedszkolny zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim dzieciom zgodnie

z ich potrzebami. W tym zakresie Oddziat Przedszkolny prowadzi wspolprace z publiczng poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, pedagogiem szkolnym, psychologiem oraz pedagogiem specjalnym.

w

§9

Opieka i bezpieczenstwo dzieci
Oddziat Przedszkolny zapewnia dzieciom statg opiek¢ pedagogiczng w czasie zaje¢ w Oddziale
Przedszkolnym oraz poza Oddzialem Przedszkolnym.
Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
Stata opieke nad dzie¢mi w oddziale dzieci mtodszych pelni nauczyciel i pomoc nauczyciela.
Podczas spacerow i zaje¢ organizowanych poza terenem Oddzialu Przedszkolnego nauczycielowi
prowadzacemu grupe dzieci mtodszych towarzyszy pomoc nauczyciela.

§ 10
Odzial Przedszkolny zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa i
przyjetym Regulaminem wycieczek.

§11
W Oddziale Przedszkolnym nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegow lekarskich ani
tez samodzielnego podawania farmaceutykow.
W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje rodzicéw o jego
stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka z Oddzialu Przedszkolnego.
W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.

§12
Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z Oddzialu Przedszkolnego i sa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do Oddziatu Przedszkolnego i z Oddziatu Przedszkolnego do domu.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez osobe doroslta, zdolng do podejmowania
czynnosci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicéw. Upowaznienie takie jest skuteczne
przez caly okres uczgszczania dziecka do oddzialu przedszkolnego.
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Rodzice (prawni opiekunowie) moga upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego odebrania
dziecka z oddzialu przedszkolnego. Takie upowaznienie powinno nastapi¢ poprzez udzielenie
petnomocnictwa w formie pisemne;.

W razie nieodebrania dziecka w ustalonym czasie nauczyciel zapewnia mu opieke, probuje nawigzac
kontakt z rodzicami/opiekunami.

Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka z Oddziatu Przedszkolnego, w przypadku kiedy
zachowanie rodzicéw/ opiekunow wskazuje na spozycie alkoholu lub §rodkéw odurzajacych.

O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zosta¢ poinformowany Dyrektor
lub jego spoleczny zastepca. W takiej sytuacji Oddziat Przedszkolny zobowigzany jest do podjecia
wszelkich dostgpnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z Rodzicami (prawnymi opiekunami).

§13
Rada Rodzicow
W Oddziale Przedszkolnym dziataja cztonkowie Rady Rodzicow Szkoty, ktorzy wybierani sg w
tajnych wyborach na pierwszym zebraniu ogdélnym w roku szkolnym, po trzech przedstawicieli z
kazdego oddziatu.

§14

Organizacja Oddzialu Przedszkolnego
Podstawowa jednostkg organizacyjng Oddzialu Przedszkolnego jest oddziat obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku.
Zasady doboru dzieci do oddzialu powinny uwzglednia¢ potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia,
a takze stopien i rodzaj niepetnosprawnosci.
Szkota prowadzi dwa oddzialy przedszkolne.
Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczaé 28.
Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwoch nauczycieli w zaleznosci od
czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

§lda
Organizacja pracy oddzialow przedszkolnych w okresie zdalnej edukacji

1. Na okres organizacji nauczania w formie zdalnej zawiesza si¢ realizacj¢ zadan opiekunczych w
formie bezposredniej opieki nad wychowankami. Zajecia wychowania przedszkolnego
odbywac si¢ beda w formie zdalnej, dostosowanej do potrzeb 1 mozliwosci dzieci.

2. Szczegdtowa organizacje zajg¢ objetych podstawa programowa i programem wychowania
przedszkolnego w formie zdalnej ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami
wychowania przedszkolnego, po zasiggnieciu przez nich opinii rodzicow dzieci uczeszczajacych
do oddzialu przedszkolnego. Dla podtrzymania kontaktu i motywacji dzieci wskazana jest
organizacja minimum jednych zaje¢ w formie spotkania on-line dla dzieci w obecnosci ich
opiekunow.

3. Zajecia realizowane sg w formach wskazanych przez dyrektora szkoly w porozumieniu z
nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:

1) lekcji on-line;

2) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, oraz innych
bezpiecznych komunikatoréw, zapewniajacych dostep do zaje¢ dla kazdego ucznia oraz
ochrong danych osobowych nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow.

§ 15
Praca wychowawcza, dydaktyczna 1 opiekuncza jest prowadzona na podstawie programu
wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawe programowa wychowania przedszkolnego.
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Lokal, w ktorym jest prowadzony oddziat przedszkolny spelnia wymagania ochrony przeciwpozarowej
(pozytywna opinia komendanta powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej potwierdzajaca spelnianie
wymagan),zapewniajace bezpieczne warunki realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych oraz pobytu dzieci i innych 0sob przebywajacych na terenie oddziatu przedszkolnego.

§ 16
Oddziat Przedszkolny zachowuje odrgbno$¢ programowa, a ksztalcenie 1 wychowanie jest
zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.
Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci i wynosi 30 minut.
Czas trwania zaje¢ z religii i jezyka angielskiego w grupie ,,0” wynosi 30 minut a w grupie 3-4
latkow 15 min. W ciggu tygodnia sg przeprowadzane 2 razy takie zajgcia.
Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi 25
godzin tygodniowo. Godzina zaje¢ w Oddziale Przedszkolnym grupy ,,0” trwa 60 minut.
Organizacje¢ pracy Oddziatow Przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow.
Ramowy rozklad dnia kazdego oddzialu okresSla czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele ustalaja szczegdtowy rozklad dla swojego
oddziatu, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Terminy przerw w pracy w Oddziatach Przedszkolnych, dzienne rozktady dnia i czas przeznaczony
na realizacj¢ podstawy programowej ustala Dyrektor w porozumieniu z Organem Prowadzacym.
Informacje umieszcza si¢ na tablicy ogloszen i na stronie internetowej Szkoty.
W Oddziatach Przedszkolnych nie stosuje si¢ zadnych zabiegdw leczniczych, nie podaje si¢ lekow, z
wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy.

§ 17
Tryb przyjmowania dzieci do Oddzialu Przedszkolnego

Do Oddziatow Przedszkolnych przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty wyznaczonym

Uchwatg Nr VIII/44/99 Rady Gminy z dnia 11 marca 1999 r.

Rekrutacje do Oddziatow Przedszkolnych prowadzi si¢ odrebnie.

Dyrektor moze dokonywac przyje¢ do Oddziatdéw Przedszkolnych w trakcie catego roku szkolnego w

miar¢ posiadanych miejsc.

Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczgszczaé do

oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 7

lat.

Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do Oddzialu Przedszkolnego:

1) na podstawie decyzji Dyrektora podjetej w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng w przypadku
nieprzestrzegania regulaminu Oddziatu Przedszkolnego (nie dotyczy dzieci realizujgcych
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne);

2) z powodu niezgloszenia si¢ nowo przyjetego dziecka w terminie do dnia 10 wrze$nia, jesli
rodzice nie powiadomig w formie pisemnej Dyrektora o przyczynie niecobecnosci dziecka.

§ 18
Wyzywienie i oplaty
Za pigciogodzinny pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym w godz. 7:30-12:30 nie pobiera si¢ opfat.
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2. Wysokos$¢ optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego powyzej czasu przeznaczonego na
realizacj¢ podstawy programowe;j ustala Rada Gminy w Mragowie.

§19
1. Oddziaty przedszkolne zapewniaja mozliwo$¢ korzystania z dwoch positkow.
Przerwa miedzy positkami nie powinna przekracza¢ 3 godzin.
3. Warunki korzystania z wyzywienia, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty.

no

§ 20
Zadania nauczyciela
1. Do zadan nauczyciela naleza w szczego6lnosci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas zaje¢ dydaktycznych, wycieczek, wyjazdow,
imprez;
2) przebywanie z dzie¢mi w trakcie zaje¢ dydaktycznych;
3) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkola;
4) zapewnienie higienicznych warunkoéw pracy;
5) zapewnienie wlasciwej opieki podczas wyjscia poza teren przedszkola (jeden nauczyciel
zapewnia opieke grupie liczacej nie wigcej niz 15 dzieci).
2. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, m.in.:
1) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy;
2) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postgpie, rozwoju i zachowaniu dziecka;
3) wustala z rodzicami wspélne kierunki dzialan wspomagajacych rozwdj i wychowanie dzieci,
W szczegblnosci dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne, z dysharmonia
rozwojowa, niepetnosprawne itp.);
4) udostepnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia na kartach pracy
I inne).
3. Planuje i prowadzi prac¢ wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program wychowania
przedszkolnego oraz odpowiada za jej jakos$¢, m.in.:
1) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;
2) dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spolecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowej;
3) wspiera rozw0j aktywno$ci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz otaczajacej
rzeczywisto$ci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;
4) stosuje zasadg indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego dziecka;
5) stosuje nowoczesne, aktywizujgce metody pracy;
6) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania dzieci.
4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci:
1) dokumentuje indywidualny rozwoj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
2) prowadzi prace wyréwnawczo-kompensacyjna;
3) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke
zdrowotng i inne formy pomocy;
4) przeprowadza diagnoz¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoty
podstawowej;
5) dokonuje analizy gotowosci szkolnej dziecka i wydaje stosowng informacje rodzicom w terminie
do 30 kwietnia danego roku szkolnego.
5. Prowadzi dokumentacje¢ zaj¢¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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6. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktéry przedstawia
Dyrektorowi.
7. Nauczyciel ma prawo do opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego.
8. Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosi¢ swoja wiedz¢ i umiejetnosci poprzez:
1) udziat w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego;
2) samoksztalcenie;
3) pomoc merytoryczng ze strony Dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow;
4) wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami.
9. Nauczyciel zatrudniony w Oddziale Przedszkolnym wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, stosuje si¢
do postanowien Statutu Szkoty w zakresie dotyczacym wychowania przedszkolnego.

§21
Prawo i obowiazek korzystania z wychowania przedszkolnego

1. Dzieci od 3 do 5 roku zycia majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.

2. Do oddziatow przedszkolnych uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

3. Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktéremu odroczono realizacje
obowigzku szkolnego, moze uczeszcza¢ do oddziatu przedszkolnego, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego w tym roku, w ktorym konczy 9 lat.

4. Dzieci 6-letnie maja obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne podczas ktorego beda
ksztatci¢ umiejetnoscei, jak:

1) czytanie;
2) pisanie — przygotowanie do umiejetnosci pisania, gdyz nauka pisania jako umiejetno$¢ znacznie
trudniejsza dla dziecka powinna by¢ domeng szkoty;
3) matematyka — nabywanie umiejetnosci matematycznych jako niezb¢dnych do podjgcia nauki.
5. Dziecko ma prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
2) akceptacji takim, jakie jest,
3) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju,
4) kontaktow z dzie¢mi i dorostymi,
5) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,
6) wypoczynku, jesli jest zmeczone,
7) zdrowego, urozmaiconego jedzenia,
8) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci osobiste;.

6. W Oddziale Przedszkolnym obowigzuje "Kodeks przedszkolaka" ustalony z dzieémi, w
porozumieniu z rodzicami. Obowigzkiem dziecka jest:

1) przestrzega¢ wspoélnie ustalonych zasad i norm postgpowania w grupie;
2) szanowac¢ godnos$¢ swoja i innych;

3) dbac o bezpieczenstwo swoje i innych;

4) troszczy¢ sie o wspolne dobro, wyglad i estetyke sali;

5) uczestniczy¢ w zajeciach, pracowac nad wlasnym rozwojem.

§22
Dyrektor Szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad praca oddziatow przedszkolnych.
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ROZDZIAL 3
CELE I ZADANIA SZKOLY
§ 23

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace zestaw programow
nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny.

2. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

2.

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnos$ci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych osob;
rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umieje¢tnosci;

rozbudzanie cickawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie

jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym oraz

odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci

przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

Szkota dazy do zapewnienia warunkoéw wszechstronnego rozwoju ucznidOw, 0sigganego poprzez

harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci oraz wychowania, z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze zasad promocji i ochrony zdrowia.
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umieje¢tno$ci wypowiadania si¢, czytania i
pisania, wykonywania elementarnych dziatah arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi
narz¢dziami oraz ksztalttowania nawykow spotecznego wspoizycia;
rozwijanie mozliwosci poznawczych uczniéw, tak aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do
bardziej dojrzalego 1 uporzadkowanego rozumienia §wiata;
rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje $wiadoma,
przygotowujaca do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;
rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego indywidualnych
zdolnosci tworczych;

ksztattowanie zainteresowan wlasng wsig, miastem, i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrozeniami dla wsi , miasta i regionu;
wzmacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 zdolnosci;
ksztattowanie potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie 1 sprawno$¢ fizyczna;
wyrabianie czujnos$ci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego 1 psychicznego;
wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;
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10) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej
I ruchoweyj;

11) stwarzanie mozliwosci nabywania umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania poprawnych
kontaktow z innymi dzie¢mi, doroslymi i osobami niepelnosprawnymi, przedstawicielami
innych narodowosci i ras;

12) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka i zapewnienie mu rownych szans;

13) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie;

14) ksztaltowanie umiejetno$ci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych; uczenie
wlasciwych zachowan w stosunku do zwierzat 1 otaczajacej przyrody;

15) rozwijanie wrazliwos$ci na cierpienie i przejawy niesprawiedliwosci;

16) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

17) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy;

18) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych;

20) poznawanie cech wtasnej osobowosci i uSwiadomienie sobie wiasnej odrebnosci;

21) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wiasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

22) integracj¢ ucznioOw niepetnosprawnych;

23) wspotdziatanie ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci

innowacyjnej.
4. Organy statutowe Szkoly wspolpracuja ze sobg w biezacym okresleniu priorytetow oraz kierunku
pracy i rozwoju Szkoty.

§24
1. Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju
ucznia poprzez nastepujace dziatania:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym;
2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;
4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych, dydaktyczno-
wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;
5) prace pedagoga szkolnego/pedagoga specjalnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
6) wspolprace z publiczng poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Mragowie, Sadem Rodzinnym
w Mragowie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej; w Mragowie i innymi organizacjami i
stowarzyszeniami wspierajagcymi szkole w zakresie dziatan innowacyjnych.

§ 25
Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, majac na uwadze dobro dzieci,
wspotdzialaja ze sobg w zakresie wychowania i nauczania, uwzgledniajac w szczeg6lnosci potrzeby
rozwojowe ucznioOw oraz potrzeby lokalnego srodowiska.

§ 26
1. Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny.
2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej szkota w szczegdlnosci:
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1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w Prawie
o$wiatowym, ustawie o systemie oswiaty i przepisach wykonawczych do tych ustaw, stosownie
do warunkow i wieku ucznidéw poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,

b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

c) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

upowszechnia zasady tolerancji, wolnos$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

ksztattuje postawy patriotyczne i szacunku dla dobra wspdlnego oraz przygotowuje do zycia w
rodzinie, spotecznos$ci lokalnej 1 panstwie;

sprzyja zachowaniom proekologicznym;

umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez udzial w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych, organizowanych
uroczystosciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego i1 szkolnego;

szanuje indywidualnos$¢ uczniow i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci;

budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prac¢ na rzecz Szkotly i spolecznosci
lokalnej;

wdraza do samodyscypliny i punktualnosci.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny bedacy alternatywa dla zagrozen

spotecznych mtodego cztowieka.

1)

2)

3)

4)

§ 27

W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Szkota w szczego6lnosci:

umozliwia zdobycie wiadomosci 1 umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej poprzez:

a) urozmaicony proces nauczania,

b) nauke jezyka obcego,

c) komputerowe wspomaganie procesu edukacyjnego,

d) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz zaje¢ dodatkowych;

pomaga przysztym absolwentom dokona¢ $swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
poprzez:

a) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz doradztwo zawodowe,

b) rozwijanie zainteresowan;

dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez organizowanie kot zainteresowan,
imprez sportowych, olimpiad i konkurséw przedmiotowych;

zapewnia wszechstronng pomoc uczniom szczeg6élnie uzdolnionym i majacym trudnosci w
nauce.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania dla szkotly

podstawowej.

§ 28

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty do
momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)
2)

3)

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich na korytarzach —
zasady 1 organizacje ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych 1 innych zajeciach;
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4) w miar¢ mozliwo$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w réoznym wieku dla
oddziatéw przedszkolnych, I— Ill oraz IV — V111,

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami i po
zajeciach lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprz¢tu szkolnego do wzrostu uczniow,
rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0osob niepetnosprawnych;

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne prowadzace
do uzyskania przez uczniow karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotdwce szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego w stanie
peinej sprawnosci i stalej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

13) reagowanie nauczycieli na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa innym;

14) zwracanie si¢ pracownikow obstugi do os6b postronnych wchodzacych na teren szkoly o
podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty lub
skierowanie tej osobe do dyrektora;

15) niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkolty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych poza jej terenem poprzez

przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1) na 20 uczniow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych $rodkow
lokomocji;

2) na 15 ucznidw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomocji lub udaje si¢ poza
miasto;

3) na 12 ucznidw — jezeli jest to wycieczka rowerowa.

Obowigzki opiekunow podczas wycieczek szkolnych okreslaja odrebne przepisy.

Szczegblowe zasady organizacyjno-porzadkowe wycieczek szkolnych okresla Regulamin

organizowania wycieczek szkolnych, ktory ustala Dyrektor Szkoty.

Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed wyjazdem

na wycieczke.

Zasady korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczen i1 urzadzen Szkoly okresla Dyrektor w

drodze regulaminu.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed

dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez

instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

§29
Uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja pomocy i wsparcia,
Szkota zapewnia w szczegdlnosci:
1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
2) konsultacje 1 pomoc merytoryczng poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej,
3) pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego, w tym GOPS-u, i innych.
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§ 30

Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dost¢pu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.
Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczegdlnosci na:
1) mozliwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) objeciu zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi, korekcyjno-kompensacyjnymi,

rewalidacyjnymi i innymi w miare potrzeb.

§31
Kazdy oddzial powierza si¢ szczeg6lnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych
w tym oddziale.
W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i
jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece przez etap edukacyjny,
obejmujacy odpowiednio:
1) grupy przedszkolne;
2) klasy I-III szkoty podstawowej;
3) klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu - wskutek dlugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnos$ci wychowawcy lub z przyczyn
organizacyjnych Szkoty;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) na pisemny wniosek co najmniej 60% rodzicow uczniéw danego oddziatu lub Samorzadu
Uczniowskiego.
Whioski, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 i 3, nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zatatwienia
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

ROZDZIAL 4
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§ 32
Wykaz organow Szkoly
Szkotg kieruje Dyrektor.
W szkole dziala Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski.
Dziatajace organy w Szkole wzajemnie informujg si¢ o podstawowych kierunkach planowanej
I prowadzonej dziatalnosci.
Organy, o ktorych mowa w ust. 2 wspotdziatajg poprzez wymiang informacji o dziataniach i
decyzjach. Poszczegdlne organy Szkoly moga zapraszaé si¢ wzajemnie na planowane lub dorazne
zebrania w celu wymiany pogladow.
Wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach organizuje Dyrektor
Szkoty.
Celem stworzenia warunkéw do wspotdziatania, o ktérym mowa w ust. 3 1 4, Dyrektor nie rzadziej
niz raz na poél roku organizuje spotkania z przewodniczacymi: Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego 1 Rady Pedagogicznej. Rade Pedagogiczng reprezentuje nauczyciel specjalnie do tego
wyznaczony.
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§33
Dyrektor

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
Dyrektor kieruje Szkota i reprezentuje ja na zewnatrz.

§ 34

Dyrektor planuje, organizuje, kieruje i monitoruje prace Szkoty.

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, w szczegdlnosci zabiega o stworzenie
optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.
Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowa Szkoty:

1)

2)

a)

b)

0)

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty lub przenoszenia ich
do innych klas lub oddziatow;

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego i wydawania decyzji administracyjnych w
zakresie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, na realizacje
obowiazku szkolnego poza Szkota, a takze przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego;
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz odpowiednich warunkow
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy;

odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod ikar
stosowanych wobec ucznidéw;

wystepowanie do Warminsko - Mazurskiego Kuratora O$wiaty w Olsztynie z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania uczniéw z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych albo realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki,
drugiego jezyka obcego;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w
tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej dokumentacji;
realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i oceng pracy nauczycieli na
zasadach okre$lonych odrgbnymi przepisami;

przedstawianie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia w szczegdlnosci wynikow
klasyfikacji i promocji uczniow;

realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, o ile sg zgodne z przepisami prawa;

wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty;

realizowanie pozostalych zadan wynikajacych z odrebnych przepisow;

w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)

opracowanie arkusza organizacji Szkoty;
dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programoéw oraz podrecznikow po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow,
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C) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

d) okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

e) przygotowywanie projektu planu pracy Szkoty,

f) okreslenie, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, regulaminu petnienia dyzurow
nauczycielskich, Regulaminu organizacji wycieczek szkolnych, zasad korzystania z bazy
sportowej oraz pomieszczen i urzadzen szkolnych,

g) zawieszeniu w pelnieniu obowigzkdéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,

h) zawieszeniu w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub
zlozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i
dobra dziecka;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie projektu planu finansowego Szkoly i jego zmian,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
i Radzie Rodzicow,

c) realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, stosownie do przepisow
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;

4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig administracyjno-gospodarczg Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie sekretariatu Szkoty,

d) nadzorowanie wiasciwego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli, wychowawcow i
specjalistow oraz prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

5) w zakresie spraw bhp, porzagdkowych i podobnych:

a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikoéw ustalonego w szkole porzadku
oraz dbatosci o czysto$¢ 1 estetyke,

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.

Obsluge administracyjng, finansowa 1 organizacyjng szkoty zapewnia Dyrektor i Zesp6t Obstugi
Szkot Gminy Mragowo w Mragowie.

§35
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli, specjalistow oraz
pracownikow niebedacych nauczycielami.
W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczeg6lnosci wykonuje zadania, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 5 Prawa Oswiatowego.
Dyrektor wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrgbnymi
przepisami.

§ 36
Rada Pedagogiczna
Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Szkoty.
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Zadania zwigzane z pelnieniem funkcji, o ktérej mowa w ust. 1, oraz tryb ich realizacji okreslajg
postanowienia regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;.

§ 37

W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmnie;j

potowy jej cztonkow.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

4) opracowanie i uchwalenie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

5) przyznawanie uczniom nagrod i wyrdznien oraz udzielanie kar;

6) zatwierdzenie regulamindw wewngtrznych szkoty;

7) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdzenie WDN;

8) ustalenie sposobu wykorzystywania wynikow z nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

9) zatwierdzenie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow;

10) przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi Stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

11) wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, o udziat w
zebraniach Rady przedstawicieli stowarzyszen 1 innych organizacji w szczego6lnosci organizacji
harcerskich;

12) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w  Szkole;

5) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych;

6) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu podrecznikow,
materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zgtosil;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

11) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;
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11.

12.

13.

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

13) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagroéd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

14) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nagréd ministra wlasciwego do spraw oswiaty i
wychowania lub kuratora o$wiaty;

15) Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty;

16) w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata

na stanowisko Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoly oraz jego zmian i uchwala Statut i jego

zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowacé z wnioskiem do organu prowadzacego Szkole o odwotanie z

funkcji Dyrektora Szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

§ 38
Rada Rodzicéw
W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje 0got rodzicow uczniow.
Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki dziatania Rady Rodzicow oraz stale wspolpracuje z nig -
osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 39

Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Dyrektora, organu prowadzacego oraz organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci:

1) oceny pracy nauczyciela;

2) wewnatrzszkolnego oceniania;

3) szkolnego zestawu programéw oraz podrecznikow.

Rada Rodzicow podejmuje dziatania, ktore polegaja w szczegolnosci na:

1) udzielaniu pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

2) dzialaniu na rzecz stalej poprawy bazy;

3) pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na zadania okreslone w regulaminie Rady Rodzicow;

4) wspotdecydowaniu o formach pomocy uczniom.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo — Profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

4) opiniowanie zestawu podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
szkolnego;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla regulamin, o ktorym jest mowa w § 38 ust.3.

Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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§ 40
Zasady wspoélpracy wychowawczej z rodzicami

Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym, wychowawczym i

profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza role

rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego

zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sa obowigzani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego czasowo za granicg);

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek
szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktéorym mowa w oddzielnych przepisach, sa
obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku ucz¢szczajgcemu do oddziatu przedszkolnego 1 pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

Uczen moze by¢ zwolniony z zajec¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i odebraniu
ucznia przez rodzicéw lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniong.

W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia

jest Dyrektor.

Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia 1 wychowania uczniow konieczna

jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspdlpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego;

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami
(dyzury pedagogiczne, zebrania).

Do obowigzkoéw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

3) wspoldzialanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacja i
innymi przejawami patologii spotecznej;

4) dbanie o odpowiedni stroj i wyglad dziecka.

Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin

Rady Rodzicow.

Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang

wychowawcy klasy.

Strona 20 Szkota Podstawowa w Bozem



11. Rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ finansowg za umyslne zniszczenia i kradzieze dokonane przez

no

1.

2.

ich dzieci.

§41
Samorzad Uczniowski
W Szkole dziata Samorzad Uczniowski reprezentujacy wszystkich uczniow Szkoty.
Samorzadu Uczniowski jest jedynym reprezentantem uczniéw Szkoty.
Dyrektor zapewnia Samorzadowi Uczniowskiemu organizacyjne, w tym lokalowe warunki dziatania
oraz stale wspotpracuje z nimi poprzez opiekuna Samorzadu.

§42
Zasady wybierania i dzialania sekcji Samorzgdu Uczniowskiego okresla regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, uchwalany przez ogédt uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego.

§43
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty wynikajace z odrgbnych przepisow, a w szczeg6lnosci dotyczacych
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej umotywowanej oceny postepow nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$ci rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, os§wiatowe;j, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu oraz szkolnej Rady
Wolontariatu).
Samorzad Uczniowski ponadto:
1) wspoétuczestniczy w tworzeniu:
a) programu wychowawczo-profilaktycznego,
b) zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow;
2) naprosbe Dyrektora wyraza opini¢ o pracy nauczyciela;
3) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.

§44
Zasady wspolpracy organow szkoly

Organy Szkoty sg zobowigzane do wspodlpracy, wspierania Dyrektora, tworzenie dobrego klimatu
szkoty, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania
Szkoty.

Organy Szkoty pracuja na rzecz Szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencije
oraz zasade wspotpracy, wspoldziataja w realizowaniu zadan wynikajacych ze Statutu i1 planu pracy
Szkoty.

Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.
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Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone
(sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg dyrektorowi szkoly w celu
ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

5. Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organow, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

6. Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organéw w celu wymiany pogladéw i1 informacji.

7. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprocz
uchwat personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow i uchwat.

8. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

9. Wnhnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

§ 45
Rozstrzyganie sporé6w pomiedzy organami szkoly
Spory migdzy organami Szkoty rozpatrywane sa na terenie Szkoly z zachowaniem zasady
obiektywizmu.
§ 46

1. Spory miedzy organami Szkoly (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest Dyrektor) rozwigzuje Dyrektor
Szkoty.

2. Rozstrzygniecie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych organow.

3. O sposobie rozstrzygnigcia sporu Dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie, nie pozniej
niz w ciagu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

4. Spory migdzy Dyrektorem a Radg Rodzicow oraz migdzy Dyrektorem a Samorzagdem Uczniowskim
rozstrzyga Rada Pedagogiczna.

5. Spory pomiedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozpatruje - w zaleznosci od zakresu kompetencji -

organ prowadzacy Szkot¢ lub Kurator Oswiaty.

§ 47
Ze wszystkich spotkan, zebraf, rozmow, ktore odbywaly si¢ w czasie rozwigzywania sporu,

sporzadza si¢ protokot lub notatki stuzbowe, ktére przechowuje si¢ w dokumentacji Szkoty.

ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 48

1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy Szkoty;
2) arkusz organizacji Szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajgc.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow, ktory uwzgledniajgc wymiar
wychowawczy, obejmuje catos$¢ dziatan Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
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2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob cato$ciowy wszystkie tresci

1)
2)
3)
4)

| dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

§49

Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony zuczniow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich obowigzkowych zajeé

edukacyjnych zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania oraz zestawem programow

nauczania dla danej klasy i danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przecietna liczba uczniow w oddziale jest ustalona przez organ prowadzacy Szkofe.

Zajecia edukacyjne w klasach I etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych nie

wiecej niz 25 ucznidow, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawg — nie wiecej niz 29.

W Szkole, w razie potrzeby, moga by¢ zorganizowane oddzialy integracyjne, specjalne albo klasy

terapeutyczne wedhug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach.

Cudzoziemcy w wieku obowigzku szkolnego sa przyjmowani do szkoty oraz obejmowani opieka 1

nauczaniem na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

1) Przyjmowanie nowych uczniéw do szkoty mozliwe jest przez caty rok szkolny.

2) Ustalenie klasy (roku nauki), do ktorej bedzie uczeszczal uczen nastgpuje na podstawie
dokumentéw wydanych przez szkole za granica, a w przypadku ich braku os$wiadczenia
rodzicéw o sumie lat nauki za granica.

Uczniowie przybywajacy z zagranicy maja mozliwo$¢ skorzystania z roznych form wsparcia

nauki, o ktorych przyznaniu ostatecznie decyduje dyrektor szkoly w porozumieniu z organem

prowadzacym:

uczestnictwo w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego,

korzystanie z pomocy osoby postugujacej si¢ jezykiem ucznia,

korzystanie z dodatkowych zaje¢ wyrownawczych,

Uczniowie z zagranicy mogg rowniez zosta¢ objeci opiekg psychologiczno- pedagogiczna, ktorag

w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

§ 50
Zasady rekrutacji uczniow

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o powszechng dostepnos¢. Przyjmowanie
uczniow do Szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Do Szkoty moga uczeszcza¢ uczniowie od 7. roku zycia. Dzieci 6 letnie majg prawo do rozpoczecia
nauki w I klasie szkoty podstawowej, o ile korzystaly z wychowania przedszkolnego w roku
poprzedzajacym klase pierwsza. W przypadku gdy dziecko nie uczgszczato do przedszkola,
niezbedna jest opinia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej 0 gotowosci rozpoczecia nauki w
szkole.

W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 9 lat.

§ 51

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy/potrocza:
1) I pétrocze - trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia przed feriami zimowymi,
2) 1l potrocze - trwa od pierwszego dnia po feriach zimowych do ostatniego dnia przed feriami

letnimi.
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§ 52

1. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo — lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne trwajace od 5 do 15
minut.

3. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godzinie 7.40.

4. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych od 30 do 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢

6. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydzial czasu na
poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 52a

Postanowienia ogdlne odnosnie edukacji zdalnej
1.Zajecia w przedszkolu lub szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogolnopolskich lub
mig¢dzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz okreslone
w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placéwkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32
ust. 11.
2. Organizacj¢ pracy szkoly w okresie obowigzywania nauczania realizowanego zdalnie okresla
szczegotowo dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem wydanych przepisow prawa oraz
mozliwosci technicznych 1 organizacyjnych szkoty, biorgc takze pod uwage mozliwosci 1 potrzeby
ucznidéw i ich rodzicow.
3. Planowane formy pracy szkoty w okresie nauczania zdalnego nie powinny narusza¢ praw ucznia i praw
dziecka oraz przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.
4. Podejmujac decyzj¢ o zawieszeniu zaje¢¢, dla oddziatu/grupy realizujgcej nauczanie w formie zdalnej,
dyrektor okresla szczegdtowa okresowa organizacje zaje¢, w tym tygodniowy plan zaje¢ na okres
realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas przeznaczony na wykorzystanie technologii
informacyjno — komunikacyjnej podczas zaje¢ oraz czas bez jej wykorzystania.
5. Szczegotowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:
1) rownomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegolnych dniach tygodnia,
2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw dotyczace podejmowania wysitku umystowego w ciggu dnia,
4) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitordéw i bez ich uzycia,
5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,
6) koniecznos$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajg¢,
7) mozliwosci techniczne 1 organizacyjne dostepu do proponowanych form nauczania przez
nauczycieli 1 ucznioéw,
8) bezpieczenstwo i ochron¢ danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i uczenia si¢.
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6. Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicéw o ich potrzebach zwigzanych z
organizacja zdalnego nauczania.

7. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia mozliwos$¢ korzystania w
procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie szkoty.

8. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwo$¢ uzyczania
nauczycielom oraz rodzicom ucznidw sprzgtu niezbednego do realizacji przez ucznia i nauczyciela zajec
w z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odleglos¢.

9. Dyrektor przygotowuje szkote, we wspolpracy z nauczycielami i organem prowadzacym do
korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajgcych komunikacje i
zdalne prowadzenie zajec.

§52b

Zajecia obowiazkowe
1. Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan i celéw statutowych w czasie zdalnego
nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i terminach dostosowanych do
ograniczen nalozonych przepisami prawa w tym okresie.
2. Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji od roku szkolnego
2020/21 powinny uwzglednia¢ formy i zasady pracy z wykorzystaniem technologii informacyjno —
komunikacyjnych.
3. Zajecia obowigzkowe, okreslone w podstawie programowej realizowane sg zgodnie z tygodniowym
planem zaj¢¢ ustalonym przez dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.
4. Zajecia realizowane s3 w formach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:
1) nauczania synchronicznego, podczas ktorego uczen i nauczyciel sg w bezposrednim kontakcie w
trakcie lekcji on-line;
2) nauczania asynchronicznego zakladajacego przekazywanie informacji bez bezposredniego
kontaktu ucznia z nauczycielem: uczniowie otrzymuja informacje dotyczace materiatu do nauki za
pomoca Internetu poprzez poczte elektroniczng, media spoteczno$ciowe, wirtualne lekcje, filmy,
audiobooki, dyskusje on-line, zintegrowang platforme edukacyjng e-podreczniki.pl i inne zasoby, ktore
wskaze nauczyciel;
3) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego oraz innych bezpiecznych
komunikatoréw, zapewniajacych dostep do zaje¢ dla kazdego ucznia oraz ochron¢ danych osobowych
nauczycieli, uczniow i ich rodzicoéw;
4) wskazywania materiatow w postaci elektronicznej dostepnych na stronach Ministerstwa Edukacji
Narodowej, Centralnej i Okrg¢gowej Komisji Edukacyjnej, sprawdzonych portali edukacyjnych i stron
internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow;
5) wskazywania informacji i materiatdéw edukacyjnych zamieszczanych na stronie internetowej Szkoty;
6) wykorzystania podrecznikow, ¢wiczen, kart pracy, bedacych w posiadaniu ucznioéw;
7) nawigzywania kontaktu telefonicznego 1 elektronicznego z nauczycielem;
8) przekazywania wydrukowanych przez Szkot¢ materialow dla uczniow.
5. W szczegblnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystac¢ z ustalonej
formy nauczania i uczenia si¢, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania oraz komunikowania
si¢ nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.
6. Udziat uczniéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez nauczycieli
zadan 1 prac sg obowigzkowe.
7. Brak obecnosci ucznia na zaj¢ciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnos$ci ucznia w realizacji
zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia si¢, uwaza si¢ za brak realizacji
obowigzku szkolnego.
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§52c¢

Szczegolne zadania wychowawcéw w okresie nauczania zdalnego
1. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadan.
2. O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.
3. Prace oraz komunikacj¢ z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowaweca klasy.
4. Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:
1) przygotowywanie i1 przesytanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci;
2) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce on-line;
3) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktérzy nie podj¢li nauki on-line i organizacja ich pracy we wspotpracy
z rodzicami, zgodnie z mozliwos$ciami.
5. Podstawowym kanatem komunikacji pomigdzy szkolg a uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny
6. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace funkcjonowania
ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢ powinny mie¢ form¢ pisemng i powinny by¢
przekazywane za pomocg dziennika elektronicznego. Za przyje¢cie wiadomos$ci uwaza si¢ odczytanie jej
w dzienniku elektronicznym.
7. Wychowawca ma obowigzek uzyska¢ od ucznidow lub rodzicéw informacje, czy uczen posiada
mozliwo$¢ dostepu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatorow, ktorymi przesytane sg
zadania i prowadzone zaj¢cia on-line przez nauczycieli. W razie rozpoznanych trudno$ci wychowawca
lub nauczyciel wspolpracujacy w porozumieniu z dyrektorem szkoty udziela uczniowi niezbgdnego
wsparcia.
8. W szczegodlnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny, bezpieczny
1 mozliwy do udokumentowania sposoéb komunikacji i formy zdalnego uczenia sig.

§52d

Szczegdlne zadania nauczycieli prowadzacych zajecia w okresie nauczania zdalnego
1. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujacych zajecia z uczniami w formie zdalnej jest:
1) opracowanie i przedstawienie dyrektorowi szkoty modyfikacji realizowanego programu nauczania lub
programu zaj¢¢, uwzgledniajacej formy i metody zdalnego nauczania i uczenia sig;
2) dostosowanie form i kryteriow oceniania do sytuacji zdalnego uczenia si¢ i zakomunikowanie jej
uczniom i rodzicom, z uwzglgdnieniem sytuacji rodzinnej ucznia;
3) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do potrzeb i mozliwosci
ucznidow, w tym w zakresie wskazanym w opiniach 1 orzeczeniach.
2. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzysta¢ przede wszystkim z ogdlnodostepnych
form 1 zasobow wskazanych przez ministra wtasciwego do spraw edukac;ji.
3. Korzystanie z innych, ptatnych platform i zasobéw, musi by¢ uzgodnione z dyrektorem szkoty.
4. Informacje i zadania wysytane do uczniéw i rodzicow w ramach nauczania zdalnego powinny by¢
jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania.
5. W przypadku trudnosci w realizacji zadan nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu z rodzicami
ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i wsparcia.

§52e
Zadania i zasady zachowania uczniéw uczacych si¢ w formie nauczania zdalnego
1. Na wyznaczone zaje¢cia on-line uczen dotacza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek zajec,
opuszcza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela.
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2. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, czyli powinien posiada¢ niezbedne, okreslone przez
nauczyciela podrgczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.

3. Uczen ma obowiazek brac¢ aktywny udzial w zajgciach lekcyjnych, wykonywacé polecenia nauczycieli,
zgodnie wspolpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.

4. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.:

1) wyglada¢ schludnie;

2) zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac si¢ dbatoscig o kulture jezyka;

3) wypowiadanie wtasnych pogladow i stuchanie wypowiedzi innych odbywa¢ si¢ powinno W czasie
wyznaczonym przez nauczyciela;

4) niedopuszczalne jest dezorganizowanie pracy podczas zaje¢ i zakldcanie ich toku.

5. Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone tylko dla uczniéw szkoty. Udziat w zajgciach on-line
innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po uzyskaniu wcze$niejszej
zgody dyrektora.

§52f

Ocenianie wewnatrzszkolne w okresie nauczania prowadzonego zdalnie
1. W zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw pozostaja w mocy zapisy Rozdziatu 9
Statutu Szkoty.
2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty przy ocenie zachowania nalezy bra¢ pod
uwage postawe ucznia i wysitek wktadany przez niego w realizacje zadan (z uwzglednieniem sytuacji
rodzinnej), obecno$¢ ucznia podczas zaje¢ zdalnych, pilnos¢, samodzielnos¢ i terminowos¢ wykonywania
zadan oraz zaangazowanie w zdalng pomoc kolegom w nauce.
3. Rodzice ucznidow odbierajg informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych jedynie
za posrednictwem dziennika elektronicznego. Odczytanie wiadomos$ci uwaza si¢ za potwierdzenie
uzyskania informacji przez rodzica.
4. Wszelkie wnioski 1 pisma zwigzane z trybem odwotawczym od oceny mozna ztozy¢ droga
elektroniczng za posrednictwem poczty elektronicznej lub dziennika elektronicznego.
5. Ocenione prace ucznia i inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostepniana jest rodzicom i uczniom
w formie elektronicznej.

§52¢g

Ograniczenia w realizacji innych zajec i zadan szkoly w okresie nauczania zdalnego
1. Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwosci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania, moze zosta¢
przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:
1) realizacja zaplanowanych zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote lub podmioty
zewngtrzne (na podstawie odrebnych umow);
2) realizacja zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej i profilaktyki;
3) realizacja zaje¢¢ opiekunczo — wychowawczych;
4) dziatalnos$¢ biblioteki szkolnej, szczegdlnie w zakresie bezposredniego wypozyczania i Zwrotu
ksiegozbioru;
5) dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego i Szkolnego Kota Wolontariatu;
6) dziatalnos¢ stotéwki szkolnej;
7) dziatalnos$¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji, o ktorych mowa w rozdziale 15.
2. O szczegdtowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 decyduje
dyrektor szkoty, bioragc pod uwage szczegdlne okolicznosci 1 ograniczenia, mozliwosci szkoty oraz
potrzeby uczniow.
3. Jezeli zajecia z uczniami, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 nie zostaty zawieszone, ich realizacja
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odbywa si¢ on-line lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
nauczycielem.

4. O udziale uczniéw w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decyduja rodzice w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym zajecia.

§52h

Postanowienia szczegélne w okresie nauczania zdalnego
1. Zajecia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym rowniez zaj¢cia dodatkowe 1 zajgcia z zakresu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokumentowane sg w dzienniku elektronicznym lub w inny
sposob okreslony przez dyrektora szkoly, umozliwiajacy kontrolg realizacji przyjetych plandow pracy i
programow.
2. Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe, rozliczane sg na podstawie dokumentacji
przeprowadzonych zaje¢. Sposob dokumentowania ustala dyrektor.
3. W okresie organizacji nauczania zdalnego rada pedagogiczna oraz powotane zespoty nauczycieli moga
odbywac swoje spotkania w formule on-line, zgodnie z przyjetym regulaminem.
4. Zebrania z rodzicami i konsultacje dla rodzicoOw sg organizowane on-line.
5. Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoty ustala inne zadania dla nauczycieli i
pracownikow niepedagogicznych, ktérzy nie mogg z przyczyn obiektywnych w petni realizowa¢ swoich
dotychczasowych zadan i obowigzkow zgodnie z przydzielonym wczesniej zakresem.
6. Szkota, w granicach posiadanych zasobow i mozliwosci budzetowych udziela wsparcia nauczycielom
oraz uczniom w formie bezptatnego wypozyczania sprzetu szkolnego utatwiajacego zdalne nauczanie i
uczenie sie.
7. Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkoty w sprawach uczniéw lub zwigzane z pracg szkoty
nalezy przesyta¢ do szkoty drogg elektroniczng lub sktada¢ w formie papierowej z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa i zalecen MEN, MZ, GIS.

§ 53
1. Dyrektor za zgodg rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne oraz inne specjalistyczne, ktorych
celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.
2. Zajgcia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy Szkoty na dany rok szkolny.
3. W klasach IV- VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowiazkowy zgodnie z przepisami
Ministra Edukacji i Nauki.
4. W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie ust. 3 podzialu na grupy
mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego Szkote.
5. Dwie godziny wychowania fizycznego w ramach tygodniowego wymiaru godzin mogg byc¢
prowadzone w formie zajec:
1) sportowych,
2) rekreacyjno — zdrowotnych,
3) tanecznych,
4) aktywnych form turystyki.

§ 54
1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, Szkota organizuje zajecia dodatkowe stosownie do
posiadanych srodkéw finansowych.
2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzy oddzialowych poza systemem klasowo —
lekcyjnym.
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Liczbg uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 55
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 56
Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Szczegbdtowa organizacje¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty.
Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajgé
edukacyjnych.
Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennik dokumentujacy zajecia lekcyjne.
Nauczycieli i ucznidow korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja nastepujace zasady:
1) kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje imienne konto, ktore umozliwia mu korzystanie z zasobow
szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostepu;
2) kazdy nauczyciel zobowigzany jest do odbierania na biezaco informacji przekazywanych za
posrednictwem dziennika elektronicznego;
3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenie sprzgtu lub zasobéw wirtualnych
dokonywanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

§ 57

Religia
Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktorych rodzice
wyrazaja takie zyczenie w formie pisemnego o§wiadczenia na dany etap edukacyjny.
Oswiadczenie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac
zmienione.
Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objgci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidow, ustalajac z
dyrektorem szkoty termin 1 miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie;.
Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie
ma wplywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.
Dni podczas ktorych odbywaja sie rekolekcje wielkopostne sa dniami wolnymi od zaj¢¢ szkolnych.
Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

Strona 29 Szkota Podstawowa w Bozem



§ 58
Wychowanie do zycia w rodzinie

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w
rodzinie”.

2. Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoly w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktéorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;j.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i1 nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§ 59
Praktyki studenckie
1. Szkota moze przyjmowaé studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty a szkota
wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjnga 1 eksperymentalna zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
§ 60
1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialne;j uczniow oraz

osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow. Biblioteka szkolna shuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w pelieniu podstawowych funkcji szkoty:
ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.
1) Z biblioteki mogg korzystac:
a) uczniowie;
b) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;
C) rodzice uczniow;
d) inne osoby - za zgoda Dyrektora.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow;
2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania, porzgdkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrodel, na zajeciach z réznych przedmiotow.
3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréow (ksigzek, czasopism, kaset, plyt oraz innych no$nikow
cyfrowych itp.);
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej;
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie wiadomosci
szkolnych 1 ksztalcenia osobowos$ci w rozwijaniu zainteresowan i1 uzdolnien we wzbogacaniu
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znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwos$ci na prawde i1 pickno zawarte w tresci
ksigzek;
5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;
6) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.
5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksiazek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze literatury i
ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych i czasopism
pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioroéw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu Szkoly, Programu Wychowawczo - Profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
C) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
6. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczego6lnosci nalezy:
1) udostegpnianie ksigzek i innych Zrodet informacji;
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
3) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw;
4) prowadzenie katalogéw bibliotecznych;
5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie warto$ciowe;j literatury;
6) egzekwowanie zwrotu ksigzek;
7) wspolpraca z nauczycielami poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych;
8) nawigzanie i prowadzenie wspolpracy z biblioteka publiczna;
9) propagowanie roznych imprez czytelniczych (np. konkursy czytelnicze, wieczorki literackie);
10) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas;
11) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;
12) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek.
7. Biblioteka wypozycza uczniom podrgczniki 1 materialy ¢wiczeniowe do obowigzkowych zajec
edukacyjnych. Zasady wypozyczania zawarte s3 w Regulaminie biblioteki szkolne;.
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8. Godziny pracy biblioteki, mierzone w godzinach zegarowych, ustala dyrektor, dostosowujgc je do
tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
podczas zaj¢¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

9. Dopuszcza si¢ organizacj¢ obowiazkowych lekcji bibliotecznych w ramach zastgpstw za nieobecnych
nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla ucznidéw i nauczyciela bibliotekarza.

10. Szczegoétowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki szkolne;.

§ 61
1. Wspdlpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami odbywa si¢ poprzez:

1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacje oraz udostepnianie
literatury szkolnej oraz pedagogicznej;

2) wymian¢ materialdbw informacyjnych miedzy biblioteka a innymi bibliotekami i o$rodkami
informac;ji;

3) informowanie uzytkownikow o zbiorach w warsztacie informacyjnym, dniach i godzinach
otwarcia najblizszych bibliotek, zachg¢canie do korzystania z nich;

4) uzyskiwanie, upowszechnianie materiatbw informacyjnych i reklamowych oraz zachecanie
uczniow do udzialu w imprezach czytelniczych przygotowywanych przez rézne instytucje
kultury 1 organizacje spoleczne.

§ 62
1. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika, materiatu edukacyjnego lub
innego materialu bibliotecznego Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztow ich zakupu
zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Gospodarowanie podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi reguluja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL. 7
SWIETLICA I STOLOWKA SZKOLNA

§ 63

1. Dla uczniow, ktoérzy muszg przebywac¢ dluzej w Szkole, w szczegdlnosci ze wzgledu na czas pracy
rodzicow - na wniosek rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty albo inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w Szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci dojezdzajace i 0sob samotnie  wychowujacych;
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow;
3) pozostale dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

2. Do s$wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w
terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty,

3. Czas zaj¢¢ $wietlicowych mierzony jest w godzinach zegarowych.

4. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawaé wigcej niz 25
uczniow.

5. Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlno$ci zajgcia rozwijajagce zainteresowania
ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwdj fizyczny oraz pomoc przy odrabianiu prac
domowych.

6. Planowanie pracy, organizacja i dobor form zaj¢¢ naleza do kompetencji nauczycieli wychowawcow
grup wychowawczych, ktorzy swoja prace odpowiednio dokumentuja zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
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7. Wychowawcy $wietlicy wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej i sktadajg sprawozdania ze swojej
dziatalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej.

8. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakoéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.

9. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacje pracy swietlicy znajduje si¢
w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 64

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci wspierania
prawidlowego rozwoju ucznidw, Szkota organizuje stotowke szkolna.

2. Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatnos$cia, ktdrg ustala Dyrektor w porozumieniu z
organem prowadzacym Szkole¢ lub za posrednictwem GOPS —u.

3. Korzystanie z positkdéw w stoldwce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach.

4. Szczegodtowa organizacj¢ pracy stotowki szkolnej okresla regulamin stotoéwki szkolne;.

ROZDZIAL 8
SZCZEGOLNE WARUNKI ORGANIZOWANIA KSZTALCENIA, WYCHOWANIA I OPIEKI.
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 65
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Szkota udziela i organizuje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju
psychicznego 1 efektywnos$ci uczenia si¢, w szczegdlnosci przez wyrOwnywanie oraz korygowanie
trudno$ci w opanowaniu podstawy programowej i eliminowanie przyczyn przejawdw zaburzen, w
tym zaburzen zachowania.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu oraz
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego
mozliwos$ci psychofizycznych, wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci ich dziatan.

§ 66
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezacej
pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajgciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w
ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W
zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne;

4) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
5) zajecia rewalidacyjne,

6) inne zajecia specjalistyczne wynikajace z potrzeb ucznia.

3. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli —zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy specjalistow szkolnych — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli ze specjalistami;

3) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiej¢tnosci uczenia sig;

4. Organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia na podstawie opinii

poradni psychologiczno — pedagogicznej i na wniosek rodzicow dla uczniow, ktoérzy z uwagi na stan

zdrowia maja ograniczone mozliwos$ci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 67
1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadzg dzialania majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym ich zainteresowan 1 uzdolnien, oraz zaplanowanie sposobow
ich zaspokojenia, w tym wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie trudno$ci dydaktyczno-wychowawczych lub zaburzen zachowania ucznidw oraz
zaplanowanie formy wsparcia, zaleznie od potrzeb i mozliwosci oraz za zgoda rodzicéw ucznia
(opiekundéw prawnych) lub wskazanie do diagnozy w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) wuzyskiwanie informacji od rodzicoéw na temat nieprawidtowosci rozwojowych ich dzieci lub
probleméw wychowawczych orz zapoznanie pozostatych nauczycieli uczacych 1 wychowawcow
z wynikami badan dostarczonych przez rodzicow;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia i uwzglgdnianie ich przy ocenianiu,
adekwatnie do stwierdzonych trudnosci u ucznia.
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Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg w szczegolnosci obserwacje pedagogiczng, w

trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniow klas I-lll - ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, lub

2) szczegolnych uzdolnien.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga

objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub

specjalista niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy i informuje o tym

wychowawce klasy lub dyrektora szkoty.

Wychowawca oddziatu, dyrektor szkoty lub inna wyznaczona przez dyrektora osoba planujg i

koordynuja udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalaja formy

udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczegdlne formy beda

realizowane.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, wspOlpracujg z rodzicami ucznia oraz - w zaleznoSci od potrzeb - z innymi

nauczycielami, wychowawcami i specjalistami, prowadzacymi zaj¢cia z uczniem, poradnig lub

innymi osobami.

W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole, przy

planowaniu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wnioski

dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania.

Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom

pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub

opiniach.

Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia moze by¢ poglebiona diagnoza specjalistyczna w

przypadku , gdy pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana w szkole nie przyniosta

efektow 1 nie nastgpita poprawa funkcjonowania ucznia.

Rodzic wystepuje do poradni psychologiczno — pedagogicznej z wnioskiem, 0 ktérym mowa w

ust. 8, o przeprowadzenie diagnozy i1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

§ 68

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form,
okresu oraz wymiaru godzin udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu, ktory opracowuje dla
ucznia indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

§ 69
O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoOw ucznia. O
ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty
niezwlocznie informuje pisemnie rodzicoOw ucznia, w sposob przyjety w Szkole.
Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej swojemu
dziecku, ktérg wyraza pisemnie.
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3. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wiaczy¢ si¢ w realizacje
zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

4. O zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

5. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w formie
dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wlasnej.

6. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele i specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

7. Nauczyciele, wychowawcy i specjali$ci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§70

1. Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym zapewnia dyrektor
szkoty, ktory w okreslonych przepisami przypadkach zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, specjalistow lub asystenta (w przypadku klas I-111
szkoty podstawowej), lub pomoc nauczyciela, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie, realizowane wspoélnie zinnymi nauczycielami przez nauczycieli
wymienionych w ust. 1 lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

3. Specjalisci i pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 1, realizujg zadania wyznaczone przez
Dyrektora Szkoty.

4. Szczegdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz warunki
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym okre$laja odrgbne

przepisy.

§71
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i
wiary siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
uczniow;
4) uwrazliwienie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachecenie do dziatan prospotecznych;
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela, opiekuna i szkoty.
2. Formy 1 metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:
1) na lekcji;
2) poza lekcjami;
3) poza szkota;
4) inne formy (np. wycieczki edukacyjno — integracyjne, zielone szkoty).
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
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2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad,
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych i w
domu;
4)realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania
jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspoltpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej pracy ucznia w
domu;
4) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkotg, w tym poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki Iub
indywidualny tok nauki.
5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow z rodzicami,
uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i1 orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych.
6. W szkole organizuje si¢ kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami ucznidow.
7. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

ROZDZIAL 9
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW

§72
Ogolne zasady oceniania
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢g¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
uwzgledniajacych podstawe programowa — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

1. Przez specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do
uczniéw w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace
ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczyciclom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych §rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze
sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

a) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

b) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

C) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§73

Cele oceniania wewnatrzszkolnego
Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w
tym zakresie.
Dostarczanie informacji uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) o poziomie uzyskanych
osiggni¢¢ w stosunku do wymagan edukacyjnych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole
programow nauczania.
Wdrazanie uczniow do efektywnej samooceny.
Rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci ucznia za osobiste postepy w dziedzinie edukacji szkolne;j.
Udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu.
Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczyc.

§ 74
Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzaja nauczyciele uczacy w oddziale, dostarczajac uczniowi
informacji zwrotnej o jakosci jego pracy nad zdobywaniem wiedzy i1 umiejgtnosci, skutecznosci
wybranych metod uczenia si¢ oraz poziomie uzyskanych osiggnie¢ w stosunku do wymagan
programowych.
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Rodzice s3 $wiadomi tego, co uczniowie moga osiggnag¢ w szkole na podstawie  informacji
dotyczacej zbioru wymagan programowych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych odpowiadajacych
poszczegbdlnym stopniom szkolnym.

Rodzicom i1 uczniom s3 znane metody i narz¢dzia, ktorymi sprawdzany jest w szkole poziom

kompetencji (wiedzy i umiejetnosci z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych).

Ocenianie ma charakter ciggly, stopnie wystawiane sg systematycznie, zgodnie z przyjetym planem

dydaktycznym nauczyciela.

W szkole stosuje si¢ roznorodne metody sprawdzania osiggnig¢ w zalezno$ci od specyfiki

przedmiotu.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznidow, jak i dla ich rodzicow.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicOw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng:

1) prosba o uzasadnienie moze by¢ w formie ustnej lub pisemnej;

2) uzasadnienie przedstawione jest w formie ustnej lub pisemnej w zaleznosci od zyczenia oso6b
wnioskujacych o jej uzasadnienie; nauczyciel przedstawia uzasadnienie w formie ustnej
niezwlocznie, w formie pisemnej do 7 dni od dnia ztozenia prosby;

3) uzasadnienie oceny odnosi si¢ do wymagan opisanych w podstawie programowej ksztalcenia
ogo6lnego lub programie nauczania, w przypadku zaje¢ dodatkowych; uzasadnienie zawiera
informacje o tym:

a) co uczen zrobit dobrze,
b) co i jak powinien poprawié,
C) jak ma si¢ dalej uczy¢,

4) uzasadnienie oceny informuje o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, wskazuje jego mocne

strony i1 strony wymagajace wzmocnienia oraz sposoby radzenia sobie z btedami.

Nauczyciel zadaje prace domowa dostosowang do mozliwosci ucznia, ktéra powinna by¢ sprawdzona

i poprawiona.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej, dopuszczajacej i dostatecznej z pracy

klasowej w ciggu dwoéch tygodni. Termin 1 form¢ poprawy prac klasowych okresla nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Osiggnigcia ucznidow sprawdzane sg przy pomocy narzedzi skonstruowanych zgodnie z zasadami

pomiaru dydaktycznego i wychowawczego.

W pierwszym dniu nauki nastepujacym po feriach zimowych, przerwach $wigtecznych (Boze

Narodzenie i Wielkanoc) nauczyciele wstrzymuja si¢ od wystawiania ocen niedostatecznych oraz

przeprowadzania prac klasowych.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych

zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci

psychofizycznych ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki 1 muzyki nalezy w

szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze

systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu

szkolnego i kultury fizycznej.

1) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z wychowania fizycznego sa wypadkowa ponizszych
sktadnikow:

a) Stopien opanowania wymagan programowych: poziom opanowania umiejetnosci ruchowych i
organizacji zaje¢ sportowo-organizacyjnych, wiadomosci w zakresie: kultury fizycznej, edukacji
zdrowotnej, treningu zdrowotnego i bezpiecznej aktywnosci fizycznej;

b) Dbatos¢ o sprawnos¢ fizyczna, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na postep, poprawe swoich
wynikow;

Strona 39 Szkota Podstawowa w Bozem



14

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.
24,

25.

C) Zaangazowanie: wysitek wktadany w wykonywanie ¢wiczen, uzyskanie znaczacych osiggnigé
sportowych, reprezentowanie szkoly w zawodach, udzial w szkolnych zajg¢ciach pozalekcyjnych,
dyscyplina podczas zaj¢¢, postawa fair -play podczas lekcji, przygotowanie do zajg¢ —posiadanie
kompletnego stroju sportowego;

d) Frekwencja - systematyczno$¢ udziatu w zajeciach, okreslajagca czynne uczestniczenie w lekcji.

e) Sposoby oceniania: obserwacja ucznia w czasie zaje¢ ( promowanie aktywno$ci), testy
pozwalajace oceni¢ postep w zakresie sprawnosci, sprawdziany pozwalajace oceni¢ stopien
opanowania umiejetnosci ruchowych, wypowiedzi ustne 1 pisemne oceniajgce wiadomosci.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia tych éwiczen (uczestniczenia ucznia w tych zajgciach), wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego lub zaje¢ komputerowych, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej, rocznej lub koncowej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuichu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz spektrum autyzmu z nauki drugiego jezyka obcego. W
przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W
przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W przypadku wucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Na tydzien przed klasyfikacja okresowa, tj. klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, nalezy
zaprzesta¢ przeprowadzania prac klasowych.

Kartkéwki (obejmujace materiat z ostatniej lekcji) nie muszg by¢ zapowiedziane i1 trwajg do 15 min.
Prace kontrolne obejmujace obszerniejszy materiat (prace klasowe, sprawdziany do 30 min., testy)
musza by¢ zapowiedziane z wyprzedzeniem minimum tygodniowym i wpisane w terminarz dziennika
elektronicznego.

W jednym tygodniu w danej klasie mogg by¢ przeprowadzone, co najwyzej dwie prace kontrolne
obejmujgce szerszg partic materiatu (prace klasowe trwajace catg godzine lekcyjng, testy oraz
sprawdziany z kilku lekcji i trwajgce do 30 min) zapowiedziane, co najmniej tydzien wczesnie;j.

W jednym dniu nie moze by¢ dwdch prac kontrolnych z obszerniejszych materiatéw (prace klasowe,
sprawdziany do 30 minut, testy).

Prace klasowe powinny by¢ opatrzone krotka analizg jakosciowa 1 iloSciowa.

Sprawdzone i ocenione kontrolne prace pisemne uczniowie otrzymuja do wgladu od nauczyciela w
ciggu dwoch tygodni od daty pisania sprawdzianu. Testy nauczycielskie i inne sprawdziany pisemne sg
do wgladu rodzicow u nauczyciela w ciggu catego roku szkolnego na zebraniach oraz konsultacjach z
nauczycielem.

Nauczyciel bez wiedzy rodzicow 1 uczniow nie moze zmienia¢ zasad oceniania oraz wymagan
programowych ustalonych na poczatku roku szkolnego.
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26. Sprawy sporne migdzy uczniami, ich rodzicami a nauczycielami dotyczace oceniania, klasyfikowania i
promowania rozpatruje Dyrektor Szkoty.

§ 75

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajace z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)
3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej
opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

2. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) w szczegdlnosci okresla zakres 1 sposob
dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan edukacyjnych, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dziecka lub ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich
metod i form pracy z dzieckiem lub uczniem.

4.

5.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
ustawg o systemie o$wiaty.
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawg o systemie
o$wiaty.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos$¢ lub zrealizowanie
danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach
okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

§76

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 15 wrzes$nia) informuja uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegélnych srodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajec

edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dokumentach nauczyciela,
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b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

C) ucznidw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych z
realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych
zebraniach rodzicéw, dokumentujac ten fakt jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
1) ucznidéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;
2) rodzicoOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci.
3. Nieobecnos$¢ rodzicoOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzes$niu zwalnia szkot¢ z obowigzku
zapoznania rodzica ze szczegOlowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego
obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢
do zapoznania si¢ ze szczegélowymi warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego
obowigzujacymi w szkole.

§77
Zasady oceniania w klasach I — 111
1. Zasady oceniania:

1) Na poziomie I etapu edukacyjnego dydaktyczna §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna, jak
réwniez ocena zachowania jest oceng opisow3.

2) Ocenianie biezace jest rowniez opisowe i polega na opatrzeniu krotkim komentarzem (stownym lub
pisemnym) prac pisemnych, prac plastycznych i innych form sprawdzania umiej¢tnosci i
wiadomosci ucznia.

3) Roczna ocena opisowa klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4) Ocena opisowa zawiera w sobie opis sposobu pracy i osiggnie¢ ucznia.

5) Wystawiajac ocen¢ opisowa, nauczyciel bierze pod uwage:

a) zaangazowanie i wlozony w pracg wysitek,

b) stopien opanowania materiatu,

c) dobor form i metod w poszukiwaniu rozwigzania problemu,
d) umiejetnos¢ stawiania pytan i formutowania problemow.

6) Po dtuzszej nieobecnosci w szkole uczen ma prawo nie by¢ oceniany przez tydzien (dotyczy to

rowniez prac klasowych).

7) Kroétkie sprawdziany i dyktanda nie musza by¢ zapowiadane.

8) Uczen nieobecny na pracy klasowej lub sprawdzianie musi je napisaé, jezeli obejmowaly one

Wazne partie materiatu.

9) Aktywno$¢ na lekcji - czeste zglaszanie sig, udzielanie poprawnych odpowiedzi, rozwigzywanie

dodatkowych zadan, aktywna praca w grupach, nagradzana jest stownie lub ocena.

10) W klasach I-III rownolegle z oceng opisowa stosuje si¢ oceny W skali 1 -6, zgodnie z zasadami
oceniania w klasach IV -VI. Oceny maja by¢ tylko czynnikiem motywujacym i ulatwiajacym
rozpoczecie nauki w I etapie edukacji szkolnej. Ocena roczna klasyfikacyjna w klasach I-111
pozostaje oceng opisSOwa.
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11) W odniesieniu do rodzica ocena opisowa umozliwia dokladniejsze poznanie sposobu
funkcjonowania dziecka w szkole 1 w klasie, informuje o rozwoju i konkretnych umiejetnosciach
dziecka oraz o wymaganiach programowych. Wskazuje kierunek ewentualnej dodatkowej pracy z
dzieckiem.

2. Pomiar osiggni¢¢ uczniéw odbywa si¢ poprzez:
1) sprawdziany,
2) przepisywanie tekstow,
3) pisanie z pamigci,
4) pisanie ze stuchu,
5) samodzielne wypowiedzi pisemne
6) wypowiedzi ustne,
7) recytacje utworow,
8) czytanie glos$ne tekstow opracowanych
9) czytanie tekstow nowych,
10) czytanie ze zrozumieniem,
11) prowadzenie zeszytow
12) karty pracy,
13) prace domowe,
14) ¢wiczenia w liczeniu, rozwigzywanie zadan,
15) wytwory artystyczne,
16) Spiewanie piosenek,
17) umiejetnosci ruchowe,
18) teksty i rysunki komputerowe.
3. Ocenianie w klasach I-111 obejmuje swoim zakresem wszystkie obszary edukaciji:
1) edukacje polonistyczna,
2) edukacje przyrodnicza,
3) edukacje matematyczna,
4) edukacje muzyczna,
5) edukacje plastyczna,
6) technike,
7) wychowanie fizyczne,
8) informatyke,
9) edukacje spoteczna,
10) jezyk obcy nowozytny,
11) etyke/religig.
4. Uczen klas I-1II oceniany jest na biezgco w czasie zaje¢, w trakcie wykonywania danego zadania lub
po jego wykonaniu. Ocena ta wyrazana bedzie opisem, oceng cyfrowa w skalil-6, stowem, gestem,
usmiechem.
5. Ogoblne kryteria wymagan edukacyjnych przyjetej skali ocen szkolnych w edukacji wczesnoszkolnej:
1) SUPER (6)
a) Posiadl w pelni wiedze 1 umiejetnosci zawarte w podstawie programowej danego poziomu.
b) Potrafi umiejetnie  wykorzystywa¢ posiadang wiedz¢ w  roznych  sytuacjach
zyciowych.
c) Proponuje nowatorskie rozwigzania, potrafi wyjasni¢ ich zasadno$¢.
2) BARDZO DOBRZE (5)
a) Bardzo dobrze opanowal wiadomosci 1 umiejetnoSci w  zakresie podstawy
programowej danego poziomu.
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b) Samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania wynikajagce z podstawy programowej danego
poziomu.
3) DOBRZE (4)
a) Dobrze opanowal wiedze i umiejetnosci objete podstawg programowa na danym poziomie.
b) Samodzielnie i poprawnie stosuje wiedz¢ i umiej¢tnosci w czasie rozwigzywania zadan
praktycznych i teoretycznych.
4) SLABO (3)
a) Stabo opanowal wiedz¢ i umiejetnosci okreslone podstawg programowa na danym etapie
nauki.
b) Poprawnie rozwigzuje problemy o $rednim stopniu trudnosci, niejednokrotnie korzystajac z
pomocy nauczyciela.
5) BARDZO SLABO (2)
a) Bardzo stabo opanowal wiedze¢ i umiejetnosci zawarte w podstawie programowe;j.
b) Rozwiazuje przy pomocy nauczyciela zadania praktyczne i teoretyczne o niskim stopniu
trudnosci.
6) NIE POTRAFISZ (1)
a) Nie opanowat wiedzy i umiejetnosci zawartych w podstawie programowe;.
b) Mimo pomocy nauczyciela nie potrafi rozwigzaé nawet najprostszych zadan teoretycznych

i praktycznych.
6. Ustalone kryteria oceny:
1) DYKTAND

a) Super - 0 btedow
b) Bardzo dobrze — 1-2 bledy ortograficzny
c) Dobrze - 3 btedy ortograficzne
d) Stabo - 4 btedy ortograficzne
e) Bardzo stabo -5- 6 bledow ortograficznych
f) Nie potrafisz - 7 i wigcej btgdow ortograficznych
g) Inne trzy bledy traktowac nalezy jako jeden btad ortograficzny.
h) Blad powtarzajacy si¢ nalezy liczy¢ jako jeden.
2) SPRAWDZIANOW W PRZELICZENIU PROCENTOWYM
a) Super - 100%-96%
b) Bardzo dobrze - 95% - 90%
c) Dobrze - 89% - 75%
d) Stabo - 74-50%
e) Bardzo stabo - 49% - 30%
f) Nie potrafisz - 29% - 0%
3) WYPOWIEDZI PISEMNYCH
a) zgodnos¢ tresci z tematem - 3 pkt;
b) kompozycja - 2 pkt;
c) ortografia - 2 pkt ( 2 pkt - 0 btedoéw, 1 pkt - 1-3 bledow, 0 pkt - 4 i wiecej bledow);
d) stownictwo ( bogactwo ) - 3 pkt;
e) w przypadku braku zgodnosci tresci z tematem, praca zostaje oceniona na ,,nie potrafi ".
4) Przy ocenianiu wytworo6w prac plastycznych 1 technicznych oraz zajg¢ ruchowych
1 muzycznych brany bedzie pod uwage przede wszystkim wysitek, zaangazowanie
1 mozliwosci dziecka.
7. Klasyfikacyjna ocena srodroczna 1 roczna w klasach I-111.
1) Obowigzuje opisowa forma oceny.
2) Stosuje si¢ dwa rodzaje oceny opisowej: srodroczna i roczna.

Strona 44 Szkota Podstawowa w Bozem



10.

11.

12.

13.

3) Ocena jest kierowana bezposrednio do dziecka, musi by$ napisana w zrozumialtym dla niego

jezyku.

4) Ocena opisowa uwzglednia:

a) postepy w edukacji polonistycznej;;

b)postepy w edukacji matematycznej;

c) postepy w edukacji przyrodniczej;

d)postepy w edukacji plastyczno - technicznej, informatycznej, muzycznej i ruchowej;

e) osobiste osiggniecia uczniow;

f) zachowanie ucznia, czyli stopien respektowania przez niego zasad wspotzycia spotecznego,
norm etycznych, a w szczegolnosci: wywigzywania si¢ z obowigzku ucznia, przestrzeganie
regulaminow klasowych i szkolnych, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, umiejetnosé
wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm, troske o pigkno mowy
ojczystej (uprzejmos¢, zwroty grzeczno$ciowe), dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne,
kulturalne zachowanie si¢ poza szkota, okazywanie szacunku innym osobom.

Oceng opisowa roczng otrzymuje uczen klas I-III w dniu zakonczenia roku szkolnego na §wiadectwie

szkolnym.

Roczna ocena opisowa ma charakter diagnostyczno - informacyjny. W ocenie tej pomocne sg oceny

biezace, wystgpujace w postaci ocen cyfrowych od 1 do 6.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i

po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I-11

szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego , jezeli poziom

rozwoju 1 osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych programem nauczania dwoch klas.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia Kklasy I-11l szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy.

Warunki 1 zasady przyznawania uczniom wyroznien na koniec roku szkolnego

1) Wszyscy uczniowie klas I 1 II otrzymuja dyplom ukonczenia danego poziomu edukacji.

2) Uczniowie klasy III otrzymujg nagrody ksigzkowe.

3) Nagrod nie otrzymujg ci uczniowie, ktorzy w sposob razacy tamig regulamin szkoty. Otrzymuja
natomiast pamigtkowy dyplom ukonczenia I etapu edukacyjnego

Kryteria oceniania zachowania uczniow:

1) stosunek do pracy i obowigzkow : odrabianie prac domowych, punktualnosé, wykonywanie
polecen, wywiazywanie si¢ z powierzonych zadan, aktywno$¢ na zajgciach, posiadanie
stroju sportowego, przyborow geometrycznych, materiatow plastycznych

2) kultura osobista: stosunek do rowiesnikow, nauczycieli i dorostych, poszanowanie mienia,
uzywanie wtasciwego stownictwa, nawyki higieniczne, zachowanie na korytarzu w szatni 1
swietlicy, prawdomownos$¢, uczciwosé

3) zaangazowanie w zycie spoleczne: udziat w konkursach, udziat w akcjach, charytatywnych,
praca na rzecz klasy i szkoty, pomoc kolezenska

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas przerw, na lekcjach, w szatni, podczas wyjs¢ i
wycieczek szkolnych.

5) kazdy uczen zaktada zeszyt do korespondencji z rodzicami

6) zeszyt zawiera: informacje pisemne przekazywane na linii nauczyciel-rodzic, informacje
dotyczace zachowania ucznia na terenie szkoty i poza nig, usprawiedliwienia (wpisywane do 3 dni
od dnia powrotu ucznia do szkoly) oraz zwolnienia z lekcji.
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2.

§78
Sposoby uzasadniania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w nastepujacy sposob:

1) z pracy pisemnej - poprzez jej sprawdzenie oraz wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz ustne dodanie komentarza, jak powinien dalej si¢ uczy¢;

2) z biezacej odpowiedzi ustnej, wykonywanego zadania lub ¢wiczenia albo obserwacji
dziatalno$ci ucznia w czasie zaj¢¢ edukacyjnych - poprzez wskazoéwki pomocne w dalszym
uczeniu si¢ lub wskazanie, co robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy;

3) z zadania domowego lub analizy notatek w zeszycie przedmiotowym - poprzez wskazanie na
systematyczno$¢ pracy ucznia, charakter pisma, estetyke, poprawno$¢ merytoryczng oraz
jezykowa, a takze okreslenie, jak powinien dalej si¢ uczy¢;

4) z dzialalnoéci praktycznej ucznia lub testu sprawno$ciowego poprzez szacowanie
I warto$ciowanie wytworu pracy ucznia, stopnia zaangazowania oraz wysitku wktadanego przez
niego w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki danych zajgc
edukacyjnych;

5) ocen¢ klasyfikacyjna - poprzez informacje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
W odniesieniu do podanych na poczatku roku szkolnego wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania albo w
odniesieniu do kryteridw oceniania zachowania.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniom na prowadzonych zajgciach

edukacyjnych, za$ rodzicom ucznia na terenie szkoly podczas indywidualnych spotkan i zebran z

rodzicami.

Dokumentacja dotyczaca egzamindéw lub zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez Dyrektora lub wychowawce

oddziatu na terenie Szkolty w uzgodnionym miejscu oraz czasie, jednak nie dluzszym niz 7 dni od

dnia wplyniecia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2.

Podczas wgladu dokumentacja dotyczaca oceniania nie moze by¢ kopiowana lub powielana w

jakiejkolwiek formie lub w jakikolwiek sposob. W szczegoélno$ci nie dopuszcza si¢ mozliwosci

wykonywania zdj¢¢ lub innej formy utrwalenia cyfrowego calosci lub cze$ci udostepnianej
dokumentaciji.

Pisemne prace ucznia przechowuja nauczyciele do konca roku szkolnego.

§79
Klasyfikacja Srodroczna i roczna
Uczen podlega klasytfikacji:
1) biezacej;
2) srodrocznej i rocznej;
3) koncowe;j.

Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego, w terminie 7 dni

przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Przy ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej z

przedmiotdw, nauczyciele positkuja si¢ $rednia wazona, ktora jest wyliczana w dzienniku
elektronicznym. Ostateczng decyzj¢ przy wystawieniu ocen podejmuje nauczyciel przedmiotu.
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ocena Srednia wazona
niedostateczny 1,00 -1,73
dopuszczajacy 1,74 - 2,73
dostateczny 2,74 - 3,73
dobry 3,74 - 4,73
bardzo dobry 4,74-5,73
celujacy 5,74- 6,00

Waga poszczeg6dlnych ocen jest nastepujaca:
1) test, sprawdzian, praca klasowa- waga 3
2) kartkowka, odpowiedz ustna, aktywno$¢ na lekcji- waga 2
3) praca domowa, inna aktywnos$¢- waga 1.

3. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
$rodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkola umozliwia
uczniowi uzupekienie brakow.

5.  Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 80
Rodzaje ocen szkolnych
1. W klasach I-III szkoty podstawowe;j:
1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa ustalane wedtug
nastepujacej skali:

a) super 6,
b) bardzo dobrze 5,
c) dobrze 4,
d) stabo 3,
e) bardzo stabo 2,
f) nie potrafisz 1,

z mozliwym stosowaniem dodatkowych symboli:

nb - nieobecno$¢ na sprawdzianie,

ZW - zwolniony (zwolniona) z wykonywania okreslonych ¢wiczen,

np - nieprzygotowanie do zaj¢¢,

bz - brak zadania, zeszytu lub materiatdéw edukacyjnych;

2) srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

3) Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne z religii sg ustalone wedtug skali:
a) celujacy cel. 6,
b) bardzo dobry bdb. 5,
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c) dobry db. 4,
d) dostateczny dst. 3,
e) dopuszczajacy dop. 2,
f) niedostateczny ndst. 1,

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;:
1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym religii/etyki sa
ustalane wedlug nastepujacej skali:

a) celujacy cel. 6,
b) bardzo dobry+ bdb.+ +5,
c) bardzo dobry  bdb. 5,
d) bardzo dobry- bdb.- -5,
e) dobry+ db.+ +4,
f) dobry db. 4,
g) dobry- db.- -4,
h) dostateczny+  dst.+ +3,
i) dostateczny dst. 3,
j) dostateczny-  dst.- -3,
K) dopuszczajacy+ dop.+ +2,
I) dopuszczajacy dop. 2,
m) dopuszczajacy- dop.- -2,
n) niedostateczny ndst. 1,

z mozliwym stosowaniem dodatkowych symboli:
nb - nieobecno$¢ na sprawdzianie,

Zw - zwolniony (zwolniona) z wykonywania okreslonych ¢wiczen,

np - nieprzygotowanie do zajec.

bz - brak zadania, zeszytu lub materiatow edukacyjnych;

2)kartkowki, sprawdziany, prace klasowe, testy w przeliczeniu procentowym
a) celujacy 100%-98%
b) bardzo dobry+ 97%-94%
c) bardzo dobry 93%-90%
d) bardzo dobry- 89%-86%

e) dobry+ 85%-81%
f) dobry 80%-76%
g) dobry- 75%-71%
h) dostateczny+ 70%-65%
i) dostateczny 64%-58%
J) dostateczny- 57%-50%

K) dopuszczajacy+  49%-41%
I) dopuszczajacy 40%-35%
m) dopuszczajacy- 34%-30%
n) niedostateczny 29%-0%

3) s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, w tym religii/etyki ustala si¢
w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:

a) stopien celujacy 6,
b) stopien bardzo dobry 5,
c) stopien dobry 4,
d) stopien dostateczny 3,
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e) stopien dopuszczajacy 2,

f) stopien niedostateczny 1,
a pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w pkt a-e,
za$ negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérej mowa w pkt f.
4) $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

a) Wwzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w pkt a-e, za$ negatywna oceng
klasyfikacyjna jest ocena, o ktérej mowa w pkt f.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 1 pkt
2 uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do odpowiednio wymagan dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Oceny biezace oraz S$rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3g ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego Iub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§81
Kryteria wymagan edukacyjnych i zachowania

1. W Szkole ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

Skala ocen Elementy tresci nauczania

Komentarz do

wymagan edukacyjnych Uwagi

dopuszczajacy | Niezbedne w uczeniu si¢ danego | Uczen ma braki

2

przedmiotu (zaj¢é, dziedziny W opanowaniu podstawy
edukacji); programowej, ktore nie
potrzebne w zyciu. przekreslaja mozliwosci
uzyskania podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu
W ciggu dalszej nauki;
Uczen rozwigzuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim
stopniu trudno$ci z pomoca
nauczyciela.

dostateczny | Najwazniejsze w uczeniu si¢ Uczen opanowat wiadomosci | Warstwa ta nie
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3 danego przedmiotu (zaje¢, I umiejetnosci okreslone powinna
dziedziny edukacji); podstawg programowa przekraczaé
tatwe dla ucznia nawet mato na danym etapie edukacyjnym | 50%tresci programu
zdolnego; (w danej klasie); I powinna
o niewielkim stopniu ztozonosci, | Uczen rozwigzuje (wykonuje) | obejmowac
przystgpne; typowe zadania teoretyczne podstawe
czgsto powtarzajace si¢ w lub praktyczne o Srednim programowa.
programie nauczania; stopniu trudnosci.
dajace si¢ wykorzysta¢ w
sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych;
okreslone programem nauczania
na poziomie nieprzekraczajacym
wymagan zawartych w podstawie
programoweyj;
gléwnie proste, uniwersalne
umiejetnosci, w mniejszym
zakresie wiadomosci.

dobry Istotne w strukturze przedmiotu || Uczen nie opanowat w petni | Poglebienie

4 (zajgé, dziedziny edukacji); wiadomosci 1 umiejetnosci | poszerzenie
bardziej ztozone, mniej okreslonych programem na wymagan
przystepne anizeli elementy danym etapie (w klasie), ale | podstawowych, ale
tresci zaliczone do wymagan opanowat je na poziomie nieobejmujace
podstawowych; przekraczajagcym wymagania | catego programu
przydatne, ale nie niezb¢dne zawarte w podstawie nauczania.

W opanowaniu tresci z danego programowej;

przedmiotu i innych Uczen poprawnie stosuje

przedmiotow szkolnych; wiadomosci, rozwigzuje

uzyteczne w szkolnej i (wykonuje) samodzielnie

pozaszkolnej dziatalnosci; typowe zadania teoretyczne

o zakresie przekraczajgcym lub praktyczne.

wymagania zawarte w podstawie

programoweyj;

wymagajace umiejetnosci

stosowania wiadomos$ci w

sytuacjach typowych wg wzorow

(przyktadow) znanych z lekcji

i Z podrecznika.
bardzo dobry | Ztozone, trudne, wazne do Uczen opanowat pelny zakres | Moga wykraczac
5 opanowania; wiedzy i umiejgtnosci poza opublikowany

wymagajace korzystania z
roznych zrodet;
umozliwiajace rozwigzywanie
problemow;

posrednio uzyteczne w zyciu
szkolnym;

pelne opanowanie tresci
programu nauczania.

okreslonych programem
nauczania na danym etapie
(w klasie);

Uczen sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami,
samodzielnie rozwiazuje
problemy teoretyczne

I praktyczne ujgte programem
nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedzg do
rozwigzywania zadan
trudnych i probleméw

w nowych sytuacjach.

program nauczania.
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celujacy
6

Wykraczajace poza program
nauczania przedmiotu (zajeé,
dziedziny edukaciji);
stanowigce efekt samodzielnej
pracy ucznia,;

wynikajace z indywidualnych
zainteresowan;

zapewniajace pelne
wykorzystanie wiadomosci

dodatkowych.

Uczen posiada wiedze

I umiejetnosci wykraczajace
poza program nauczania
danego etapu (klasy)
samodzielnie i tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia;
Uczen biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami

W rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub

praktycznych z programu
nauczania dla danego etapu
(klasy) oraz wykraczajace
poza ten program, proponuje
rozwigzania nietypowe lub
Uczen osigga sukcesy

w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, kwalifikuje
si¢ do finatow na szczeblu
wojewddzkim (regionalnym)
albo krajowym lub posiada
inne poréwnywalne
osiggnigcie.

Nauczyciele obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych formutuja wymagania edukacyjne

niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rodrocznych irocznych ocen

klasyfikacyjnych z uwzglednieniem kryteriow, o ktorych mowa w ust. 1. Dyrektor Szkoty sprawdza

zgodnos$¢ z obowigzujacymi przepisami prawa wymagan edukacyjnych oraz przechowuje ich kopie

do wgladu dla uczniéw i ich rodzicow.

W Szkole ustala si¢ nizej wymienione kryteria oceniania zachowania z uwzglednieniem obowigzkow

ucznia okreslonych w Statucie.

Uczen Szkoty otrzymuje wzorowe zachowanie, w przypadku gdy:

1) wykazuje postawe tworcza, inicjuje roznorodne dziatania, petni funkcje w Szkole lub klasie;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty lub klasy, bierze udzial w konkursach izawodach
sportowych;

3) jest obowigzkowy i pilny;

4) wykonuje prace na rzecz Szkoty, klasy lub srodowiska, dziata w wolontariacie;

5) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

6) nie ma wpisOw o negatywnym zachowaniu w dzienniku elektronicznym;

7) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecno$ci, nie ma spdznien.

Uczen Szkoty otrzymuje zachowanie bardzo dobre, jezeli:

1) jest systematyczny i pracowity;

2) jest kolezenski, stuzy pomocg innym,;

3) wyro6znia si¢ kulturg osobista;

4) wykonuje prace na rzecz klasy;

5) dopuszcza si¢ kilka pojedynczych uwag negatywnych, ale zachowania te nie powtarzajg sig;

6) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnos$ci oraz spdznienia.

Uczen Szkoty otrzymuje zachowanie dobre, jezeli:

1) jest zdyscyplinowany na lekcjach, przerwach, podczas imprez klasowych, szkolnych
I pozaszkolnych;

2) okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

dba o estetyke miejsca pracy, przybory oraz podreczniki szkolne;

zmienia obuwie, jego stroj jest czysty, schludny i niewyzywajacy;

dba o bezpieczenstwo swoje i kolegow;

uczestniczy w imprezach i pracach spotecznych na terenie klasy, Szkoty, sSrodowiska;

stosuje si¢ do uwag i polecen nauczycieli;

dopuszcza si¢ kilka negatywnych uwag, negatywne zachowania mogg si¢ powtarzac;

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci, ale dopuszcza si¢ kilka nieusprawiedliwionych
spoznien;

7. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen Szkoty, ktory:

1)
2)
3)
4)

5)

jest kolezenski, stara si¢ by¢ kulturalny 1 pozytywnie reagowa¢ na prosby i1 polecenia
nauczycieli;

na ogodt dba o bezpieczenstwo swoje i kolegow;

szanuje mienie szkolne i kolegow;

w ciggu roku szkolnego ma nieusprawiedliwione spéznienia oraz maksymalnie 20 godzin
nieobecnosci;

stwarza niewielkie problemy wychowawcze, ale podj¢te przez nauczyciela Srodki zaradcze
przynosza efekty.

8. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen Szkoty, ktory:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

sprawia trudnosci wychowawcze, a podejmowane wobec niego $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych rezultatow;

zachowuje si¢ arogancko wobec nauczycieli, pracownikow Szkoty, kolezanek i kolegow;

jest konfliktowy i wptywa negatywnie na zespot klasowy;

wykazuje znaczne braki w kulturze osobistej;

nie dba o wlasny wyglad, nie nosi obuwia zamiennego, jego strdj jest nieestetyczny;

niszczy mienie szkoty i1 kolegow;

ktamie, postepuje nieuczciwie;

niesystematycznie realizuje obowigzek szkolny, ma do 50 godz. nieobecnosci
nieusprawiedliwionych 1 czeste spéznienia.

9. Zachowanie naganne otrzymuje uczen Szkoty, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)

stosuje przemoc;

jest agresywny i wulgarny;

dokonuje wybrykow chuliganskich w Szkole i poza nig;

ulega natogom;

niesystematycznie realizuje obowiazek szkolny, ma powyzej 50 godz. nieobecnosci
nieusprawiedliwionych i czgste spdZnienia.

§ 82
Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych

1. W Szkole ustala si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

odpowiedzi ustne na pytania zadawane uczniom w czasie zaj¢¢ wprowadzajacych nowy materiat
nauczania lub w czasie zaje¢ powtorzeniowych przeznaczonych w catosci na utrwalanie danego
zakresu tre$ci nauczania;

wykonywanie krotkich zadan badZz ¢wiczen (ustnie lub pisemnie) albo innych czynnosci
poleconych przez nauczyciela;

obserwacje dziatalnosci uczniow w czasie zaj¢¢ edukacyjnych;

testy umiejetnosci lub ¢wiczenia sprawnos$ciowe;

szacowanie 1 warto§ciowanie wytwordw pracy uczniow;

prace pisemne, dyktanda, sprawdziany, testy, kartkowki, zadania lub prace klasowe;
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7) probne sprawdziany dla uczniow klasy 8§;

8) diagnozy wstepne lub badania wynikdw nauczania, jako testy osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

9) zadania domowe albo prace dodatkowe;

10) analiza notatek sporzadzonych w zeszycie przedmiotowym.

Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw nalezy prowadzi¢ systematycznie, tj. rozktadajac je

rOwnomiernie na caty okres nauki (rok szkolny, etap nauczania). Czgstotliwo$¢ oceniania jest

uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zaje¢ edukacyjnych oraz ich specyfiki.

Dziatalno$¢ wytwoércza ucznia oraz ¢wiczenia lub testy sprawnosciowe nalezy poddawac ocenie przy

kazdej jego aktywnosci, biorac pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z

obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze zaangazowanie ucznia w swojg prace,

uzdolnienia oraz predyspozycje.

Testy osiagnie¢ edukacyjnych, czyli wewnatrzszkolne badanie wynikdéw nauczania, przeprowadza si¢

co najmniej na koniec etapu nauczania wg harmonogramu ustalonego w planie nadzoru

pedagogicznego.

W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznidw rdéznymi sposobami sprawdzania osiggnigé

edukacyjnych ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wprowadza si¢ nastepujace

ograniczenia, z zastrzezeniem ust. 61 7:

1) prace klasowe, sprawdziany lub testy obejmujgce obszerniejszy material - nie czg$ciej niz 2
w tygodniu;

2) prace klasowe, testy lub sprawdziany obejmujace obszerniejszy material -nie wigcej niz 1
dziennie.

W Kklasach I-111 szkoty podstawowe;:

1) czgstotliwo$¢ sprawdzianéw pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich poziom i liczbe do
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

2) sprawdziany pisemne sg zapowiadane z 3-dniowym wyprzedzeniem;

3) poprawa pracy pisemnej przez nauczyciela w ciggu tygodnia polega na podkres§leniu kolorem
czerwonym btedoéw oraz ustnym wskazaniu, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej pisemne prace sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

Nauczyciel podaje punktacje, tj. liczbe punktéw za poszczegdlne zadania czy polecenia oraz liczbe

punktow wymaganych do otrzymania poszczegdlnych ocen. Nauczyciel ma prawo przerwac prace

pisemng uczniowi lub catej klasie, jezeli stwierdzi niesamodzielno$¢ pracy. Stwierdzenie tego faktu
moze by¢ podstawg ustalenia biezacej negatywnej oceny.

Sprawdzenie przez nauczyciela (w ciggu tygodnia) pisemnej pracy ucznia polega na przekresleniu

kolorem czerwonym bledéw oraz ustnym wskazaniu, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga

poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie mogt napisa¢ pracy klasowej z calg klasa, to ma obowigzek

uczyni¢ to w terminie 2 tygodni od dnia powrotu do szkoly. Miejsce i1 termin pisania pracy ustala

nauczyciel na wniosek ucznia.

Nauczyciel moze bez zapowiedzi odpyta¢ ucznia, ktéry w wyznaczonym terminie nie pisat

zapowiedzianej pracy pisemnej, z przewidzianego sprawdzianem lub testem zakresu materiatu

nauczania.

Poprawa przez ucznia pracy pisemnej jest mozliwa tylko raz w terminie 2 tygodni od daty rozdania

poprawionych prac. Miejsce itermin poprawy ustala nauczyciel na wniosek ucznia. Stopien

uzyskany z poprawy pracy pisemnej wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego obok pierwszego stopnia
uzyskanego z tej pracy.
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Nieodrobienie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen albo niewtasciwa
praca na zajeciach moze by¢ podstawa do ustalenia negatywnej oceny biezacej. Za wykonanie
dodatkowej pracy nadobowigzkowej nauczyciel moze wystawi¢ najwyzsza biezaca oceng.

13. Przy zasadzie systematycznego i biezacego oceniania za warunki konieczne do klasyfikacji przyjmuje

14.

(98]

si¢ wystawienie uczniowi nast¢pujaca minimalng ilo$¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw
realizowanych w wymiarze tygodniowym:

1. jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny;
2. dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny;
3. trzy godziny tygodniowo - minimum 6 ocen;

4. cztery godziny - minimum 7 ocen;

5. piec godzin i wigcej — 8 ocen.

Szczegotowe sposoby biezacego oceniania, w tym zasady i warunki poprawiania biezacych ocen,
okreslajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 podaja je uczniom do wiadomosci.

83
Tryb i warunki uzyskiwania 0c§eny wyzszej z zajeé edukacyjnych

Klasyfikacje srédroczng, roczng oraz klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ nie pdzniej niz 14 dni
przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorym mowa w przepisach o
organizacji roku szkolnego.

30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu w formie ustnej informuja ucznia
0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

. 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel prowadzacy

dane zajecia edukacyjne albo wychowawca oddzialu informujag w formie pisemnej ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzice sa
zobowigzani zwroci¢ potwierdzong informacje w terminie 3 dni od jej otrzymania.

W przypadku, gdy uczen lub jego rodzic nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych lub przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
moga wystagpi¢ z pisemnym, umotywowanym wnioskiem o wustalenie oceny wyzszej niz
przewidywana.

Uzasadniony wniosek z okresleniem oceny oczekiwanej, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ ztozony
do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia uzyskania informacji, w dzienniku elektronicznym
Dyrektor Szkoty bada zasadno$¢ wniosku, a w przypadku spetnienia warunku, o ktorym mowa w ust.
5, lub uchybienia trybowi, o ktorym mowa w ust. 3 lub 4, a takze obecno$ci ucznia na
kwestionowanych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia, w tym udziatu ucznia w wigkszo$ci obowigzkowych prac pisemnych, organizuje sprawdzian
umiejetnosci 1 wiadomosci ucznia.

84
Sprawdzian wiadomosci i umi§eje;tn0§ci w trybie odwolawczym.
W ciggu 7 dni od daty otrzymania wniosku, o ktorym mowa w § 83 ust.5 Statutu, dyrektor powotuje
komisj¢ do przeprowadzenia sprawdzenia umieje¢tnosci i wiadomos$ci ucznia, w sklad ktorej
wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne oraz nauczyciel tych samych lub pokrewnych zaje¢. Rodzic ucznia moze uczestniczy¢ w
pracach komisji w charakterze obserwatora.
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Sprawdzenie umiej¢tnosci 1 wiadomosci ucznia odbywa si¢ w formie pisemnej oraz ustnej 1 obejmuje
okreslony zakres, zawarty w wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
oczekiwanej oceny.

Ze sprawdzenia umiejetnosci 1 wiadomosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian, imiona i
nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci, imi¢
I nazwisko ucznia, zadania sprawdzajgce, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotgcza si¢
odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla
informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznla.

85

Tryb i warunki odwolania od oieny klasyfikacyjnej z zachowania.
W przypadku ztozenia wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana w ciggu 7 dni od daty otrzymania wniosku dyrektor powotuje komisje do ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, w sktad ktorej wchodza: dyrektor jako
przewodniczacy komisji, wychowawca oddzialu, pedagog szkolny, przedstawiciel samorzadu
klasowego. Rodzic ucznia moze uczestniczy¢ w pracach komisji w charakterze obserwatora.
Termin posiedzenia komisji ustala dyrektor i powiadamia 0 nim niezwtocznie wnioskujgcego.
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlno$ci: imiona 1 nazwiska oséb
wchodzacych w sklad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, wynik
glosowania, ustalong ocene¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokdt stanowi
zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 86
Ocena ustalona zgodnie z § 84 i 85 jest ostateczna.

§ 87

Egzamin klasyfikacyjny
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w
okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw oswiaty i
wychowania.
Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy III szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnig¢ciu opinii
rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
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roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktoéry w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 88

Egzamin poprawkowy
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Warunki, tryb i forme¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do spraw o$wiaty i
wychowania.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sa
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne 1 przystapit ponadto
do egzaminu 6smoklasisty.
O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.
Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spelnil wymienionych warunkdéw, powtarza ostatnig klase
szkoly podstawowe;.

§ 89
W Szkole dopuszcza si¢ nastgpujace sposoby przekazywania rodzicom informacji 0 postgpach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia:
1) kontakty bezposrednie: zebrania ogolnoszkolne, zebrania klasowe, indywidualne rozmowy badz
zapowiedziane wizyty w domu ucznia;
2) kontakty posrednie: rozmowy telefoniczne, korespondencja listowna, adnotacje w zeszycie
przedmiotowym, internetowy portal szkolny, poczta elektroniczna albo elektroniczny dziennik.
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2. Po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow Dyrektor Szkoty moze wprowadzic¢
obowigzkowe dyzury nauczycielskie wg harmonogramu zamieszczonego w planie pracy Szkoty.

§ 90
1. Ustala si¢ nastgpujagce warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia:

1) biezgce oceny, spostrzezenia, komentarze i uwagi zamieszczajg nauczyciele oraz wychowawcy w
dzienniku elektronicznym, do ktérego rodzice ucznidéw maja dostep;

2) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane rodzicom na terenie Szkoty podczas
organizowanych spotkan;

3) przy kazdej =zaistniatej potrzebie nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne Iub
wychowawca oddzialu powiadamiaja rodzicéw o postgpach i trudnosciach w nauce Ilub
zachowaniu ucznia albo o szczegdlnych jego uzdolnieniach wg wybranego przez siebie sposobu
przekazywania informacji;

4) wychowawcy oddzialow, nie rzadziej niz raz na kwartal, organizujg klasowe spotkania z
rodzicami uczniéw, na ktérych informuja ich o postepach i trudnosciach w nauce, szczegdlnych
uzdolnieniach i zachowaniu poszczegolnych uczniow;

5) informacj¢ o $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o $rodrocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawca oddzialu przekazuje rodzicom uczniéw na
spotkaniu ogélnoklasowym.

2. Informacj¢ o zebraniu klasowym przekazuje si¢ zainteresowanym w sposOb zwyczajowo przyjety

w Szkole co najmniej 5 dni przed planowanym terminem jego odbycia.

3. W sytuacjach szczegdlnych wychowawca oddzialu badZz pedagog szkolny moze udaé sig

Z zapowiedziang wizyta do domu ucznia.

4. Kazdy kontakt z rodzicem lub rodzicami ucznia nalezy udokumentowa¢ w dzienniku elektronicznym
lub innej dokumentacji przebiegu nauczania.
5. Szczegdtowe zasady oceniania zostaly zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

§91
Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania z obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych
1. Regularne wuczestnictwo we wszystkich zajeciach lekcyjnych jest podstawowym obowigzkiem
kazdego ucznia za ktory odpowiadaja zarowno uczen, jak i jego rodzice.
2. Zwolnienie ucznia z obowigzkowych zaje¢ moze nastgpi¢ jedynie w uzasadnionych przypadkach,
ktorymi sg choroba, wazna sytuacja losowa, uczestnictwo w konkursach, olimpiadach.
3. Za systematyczny monitoring absencji odpowiedzialni sg:
1) nauczyciele, do obowigzkoéw ktorych nalezy odnotowywanie nieobecnosci uczniow,
2) wychowawcy, ktorzy odpowiadaja za kontakt z rodzicami i systematyczny nadzor nad
usprawiedliwianiem nieobecnosci,
3) dyrektor szkoly — w zakresie prowadzenia kontroli przestrzegania przyjetych w statucie zasad.

§ 92
Usprawiedliwianie nieobecno$ci
1. Do obowiazkoéw rodzica nalezy zgtoszenie absencji ucznia najpdzniej na drugi dzien zaistnienia jego
nieobecnosci na zaje¢ciach lekcyjnych.

2. Nieobecnosci sg usprawiedliwiane na podstawie :

1) zaswiadczen lekarskich o niezdolnosci do uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych,

2) wniosku rodzica zawierajacego uzasadnienie w dzienniku elektronicznym z konta rodzica.
3. Pojedyncze godziny lekcyjne nie sg usprawiedliwiane, wyjatek stanowig sytuacje zwigzane z:
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1) wypadkami losowymi, wizyta lekarskg, waznym wydarzeniem rodzinnym itp. na podstawie
telefonicznej lub pisemnej prosby rodzica,

2) koniecznoscia odbycia rozmowy lub doraznych zaj¢¢ ze specjalista zatrudnionym w szkole na
podstawie jego ustnego poswiadczenia.

4. Za usprawiedliwianie nicobecno$ci odpowiada wychowawca klasy.

5. W sytuacji przedtuzajacej si¢ nicobecnosci nauczyciela wychowawcy jego obowigzki przejmuje
nauczyciel wskazany przez dyrektora.

6. Nieobecnos$ci sg usprawiedliwiane na podstawie informacji w dzienniku elektronicznym ztozonych w
ciggu 5 dni po ustaniu nieobecnosci.

7. Po uplynigciu tego czasu nieobecno$¢ uznaje si¢ za nieusprawiedliwiong.

8. W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze odrzuci¢ wniosek o usprawiedliwienie, uznajac
jego uzasadnienie za nieprawdziwe.

9. Od negatywnego rozpatrzenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecno$ci rodzicowi ucznia
przystuguje odwotanie. Sktada je na pisSmie do dyrektora szkoty w terminie 14 dni roboczych od
otrzymania informacji od wychowawcy. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w przeciaggu 14 dni
roboczych na podstawie zebranych informacji od utworzonego przez pedagoga szkolnego zespotu.
Zespot sklada sie z nauczycieli i specjalistow majacych zajecia z uczniem, ktérego dotyczy sprawa.
W sktad zespotu nie wchodzi wychowaweca, ktory powzigt decyzje o odrzuceniu wniosku. Decyzja
dyrektora jest ostateczna.

§ 93
Zwalnianie ucznia z zaje¢

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych wyltacznie na podstawie pisemnej prosby rodzica,
zamieszczonej w dzienniczku ucznia, poswiadczonej jego wiasnorecznym podpisem.

2. Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych przez nauczyciela, pielggniarke, ktorzy po ocenie
stanu zdrowia ucznia uzna, ze jego dalsze uczestnictwo w zajeciach nie jest wskazane. W tym celu
powiadamia wychowawce klasy lub dyrektora, ktorzy telefonicznie wzywaja rodzica do
natychmiastowego odebrania dziecka ze szkoly. Uczen nie moze sam opusci¢ szkoty.

3. Uznaje si¢ za obecnego na zajeciach lekcyjnych ucznia ktéry podczas ich trwania na zlecenie
nauczyciela wykonuje zadania zwigzane z uczestnictwem w konkursie, olimpiadzie zawodach, z
organizacjg akademii 1 uroczystosci, na podstawie poswiadczenia nauczyciela przedmiotu.

§ 94
Procedura postepowania w przypadku zaistnienia nieuzasadnionej absencji

1. Jezeli nieobecno$¢ ucznia na zajg¢ciach trwa dwa dni, a rodzic nie powiadamia 0 przyczynach jego
absencji wychowawca podejmuje probe kontaktu telefonicznego z rodzicami ucznia w celu
ustalenia przyczyn nieobecnosci.

2. Jezeli proba kontaktu okaze si¢ bezowocna, wychowawca podejmuje ja jeszcze trzykrotnie przez
kolejne dni. Po tym czasie przekazuje informacje o podjetych dziataniach pedagogowi i wspodlnie
ustalajg dalszg strategi¢ dziatan, ktore polegaja na:

1) Ponowieniu proby kontaktu telefonicznego z rodzicem przez pedagoga,
2) Wystosowaniu listu wzywajacego do podjecia przez ucznia nauki,
3) Probie nawigzania z rodzicem bezposredniego kontaktu.

3. Wszystkie dziatania podejmowane zarowno przez wychowawce, jak i pedagoga szkolnego, s3
dokumentowane w postaci notatek urzedowych, ktore sg przechowywane w dokumentacji
pedagoga szkolnego.

4. Jezeli pomimo podjetych prob uczen nadal nie podejmuje nauki, a proby wyjasnienia sprawy nie
przynosza pozytywnych efektow, o sytuacji ucznia zostaje powiadomiony dyrektor. Po uptywie
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11.

12.

13.

14.

miesigca kieruje on sprawe do sadu rodzinnego i dla nieletnich z prosba o wglad w sytuacje
rodzinng ucznia.

Sytuacj¢ przekroczenia 50 godzin nieusprawiedliwionych uznaje si¢ za brak realizacji obowiazku
szkolnego. O sytuacji takiej dyrektor szkoly bezzwlocznie na pisSmie powiadamia organ
prowadzacy oraz sad rodziny dla nieletnich.

§ 95

Egzamin ésmoklasisty
Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewngtrzny.
Egzamin obejmuje wiadomos$ci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do trzech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych, tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego.
Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole jako obowigzkowego.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoly
podstawowej.
Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do
30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej czgsci egzaminu.

. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu

przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub wyzszym organizowanego z zakresu jednego z
przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czeéci egzaminu. Zwolnienie
jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacije
dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j
publikowanym na stronie internetowej CKE do kofica sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w
ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona praca ucznia
jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i
czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

W  przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i1 formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci
egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang czg$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w
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23.
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25.

dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej
jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu lub danej czg¢éci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase szkoly
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
Dyrektor Komisji Okregowej na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami ucznia.

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 14, w zaswiadczeniu o szczegdélowych wynikach egzaminu
zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktoéry jest chory w czasie trwania egzaminu, moze korzysta¢ ze sprzgtu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, powolani przez
Dyrektora Komisji Okrggowej. Wynik egzaminu ustala Komisja Okregowa na podstawie liczby
punktow przyznanych przez egzaminatorow.

Wynik egzaminu ustalony przez komisje okrggowa jest ostateczny.

Wyniki egzaminu s3 wyrazane w skali procentowe;.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu
1 czasie wskazanym przez Dyrektora Komisji Okregowe;.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na
swiadectwie ukonczenia Szkoty.

Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdlowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do Szkoty.

§ 96

Warunki promocji i ukonczenia szkoly
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne
wyzsze od oceny niedostatecznej. Do sredniej ocen klasyfikacyjnych rocznych wlicza si¢ rowniez
oceng z religii, jesli uczen uczeszczat na lekcje religii.
Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny nie nizsze od oceny
dostatecznej, a $rednia arytmetyczna wszystkich ocen klasyfikacyjnych jest nie nizsza niz 4,75
oraz uzyskal, co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzsze] 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny wyzsze od
oceny niedostatecznej.
Uczen konczy z wyrdznieniem szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy 6smej uzyskat
oceny klasyfikacyjne nie nizsze od oceny dobrej, $rednia arytmetyczna wszystkich ocen
klasyfikacyjnych nie jest nizsza niz 4,75 1 uzyskat co najmniej ocen¢ bardzo dobrg z zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6smej i sktadajg si¢ na nig:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie 6smej
2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6sme;.

ROZDZIAL 10
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 97

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcoOw oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych pracownikoéw, w
tym pracownikow administracyjnych i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktoérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i1 innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, oraz zasady
ich wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.

§98
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakosé¢

2.

1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem nauczyciela oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty polega w szczegodlnosci na:

1) zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, a zwlaszcza
w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych 1lub opiekunczych,
wyznaczonych dyzuréw nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek i uroczystosci
szkolnych;

2) kontrolowaniu obecno$ci uczniow oraz miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) podnoszeniu oraz aktualizowaniu wiedzy i umiej¢tnosci zawodowych w dostepnych formach
doskonalenia;

4) organizowaniu i doskonaleniu warsztatu pracy, dbatosci o powierzone pomoce dydaktyczne i
sprzet szkolny;

5) zapewnieniu wlasciwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych mu uczniéw poprzez
planowa realizacj¢ podstawy programowej oraz dostosowanego programu nauczania lub
wychowania w zakresie przydzielonych mu zaj¢¢ edukacyjnych, wychowawczych lub
opiekunczych, zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi oraz umiejgtnosciami;

6) poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego, ucznidw oraz ich rodzicéw
0: wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zajge¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggniec¢
edukacyjnych uczniéw; warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

7) dbaniu o poprawnos¢ jezykowa i kulturg osobistg wszystkich uczniow;

8) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 udzielaniu niezbednej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
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9) podmiotowym traktowaniu kazdego ucznia, wspieraniu jego rozwoju, indywidualizowaniu pracy
z nim na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
jego mozliwosci psychofizycznych;

10) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w odrgbnych przepisach;

11) jawnym, bezstronnym, sprawiedliwym i obiektywnym ocenianiu wspierajacym kazdego ucznia
wg zasad obowigzujacych w Szkole;

12) dostarczaniu rodzicom ucznidow informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz
0 szczegdlnych uzdolnieniach;

13) prowadzeniu z uczniami dodatkowych zaje¢, uwzgledniajgcych ich potrzeby rozwojowe i
edukacyjne albo zainteresowania, wynikajacych z odrebnych przepisow;

14) realizowaniu zadan wyznaczonych w planie pracy Szkoty na dany rok szkolny;

15) systematycznym i wilasciwym prowadzeniu dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania
I opieki;

16) aktywnym uczestniczeniu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, pracach zespotow zadaniowych
albo jej komisjach;

17) przestrzeganiu zapisow Statutu i postanowien przepiséw prawa.

W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opiecke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada za ich zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo, w szczegolnosci poprzez reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje
stanowigce zagrozenie, zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty lub
wszelkie dostrzezone zdarzenia noszace znamiona przestepstwa albo stanowigce zagrozenie dla
zdrowia i zycia uczniow;

2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:

a) planowa realizacj¢ podstawy programowej oraz wybranego programu nauczania lub
wychowania w zakresie przydzielonych mu zaje¢¢ edukacyjnych,

b) formutowanie wymagan edukacyjnych,

C) stosowanie metod i form pracy dostosowanych do sposobu uczenia si¢ ucznia,

d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzone zajgcia,

e) wilasciwe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

3) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowania;

4) w oparciu 0 rozpoznane potrzeby udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen
szkolnych, a w przypadkach szczeg6lnych dostosowuje wymagania;

5) bezstronnie, rzetelnie i sprawiedliwie ocenia postepy i osiggniecia edukacyjne ucznia, stosuje
wspierajaca 1 motywacyjng funkcje oceny poprzez wlasciwe uzasadnianie;

6) sprawdzone pisemne prace odpowiednio udostepnia uczniom oraz ich rodzicom;

7) permanentnie doskonali umiejetnosci dydaktyczne oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej,
w szczeg6lnosci poprzez prace wiasng oraz korzystanie ze szkolnych 1 pozaszkolnych form
wspierania dziatalno$ci pedagogicznej: kursow, warsztatow, konferencji metodycznych i
szkolen;

8) bierze czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, w tym zespotow zadaniowo-
problemowych i przedmiotowych;

9) dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny.

Zasady 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli regulujg

odrgbne przepisy.

§99
Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej oraz jej komisji i zespotow.
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2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

w

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

4. Zespot pracuje wedlug sporzadzonego planu. Z prac zespotu sporzadzane jest sprawozdanie, ktore
przewodniczacy zespotu przedstawia Radzie Pedagogiczne;j.

Awbh e

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

§ 100

Nauczyciele prowadzacy zajecia na danym etapie edukacyjnym tworza zespot.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Zespot pracuje wedhug planu sporzadzonego na dany rok szkolny w oparciu o plan pracy Szkoty.
Zadania zespotu obejmuja:

ustalenie propozycji szkolnego zestawu programdw nauczania i dobor podrecznikow;
modyfikowanie tego zestawu w miar¢ potrzeb;

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji zestawu
programdOw nauczania, korelowania i integrowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji doboru tych programéw;

opiniowanie wlasnych, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

koordynacj¢ oddzialywan wychowawczych prowadzonych w Szkole;

wspotprace ze specjalistami 1 instytucjami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng oraz w sprawach wychowawczych i opiekunczych;

rozpoznawanie wsrod uczniow warunkow psychofizycznych, zdrowotnych, rodzinnych i
materialnych oraz wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o udzielenie specjalistycznej pomocy
uczniom jej potrzebujacym.

5. Nauczyciele klas I-I1I szkoty podstawowej wspoélnie ustalajg szczegdlowe zasady formutowania ocen
opisowych (klasyfikacyjnej oraz zachowania) oraz informuja o nich ucznidéw i rodzicéw na poczatku
kazdego roku szkolnego.

§ 101
Zadania wychowawcow klas

1. Wychowawca, sprawujac opieke nad uczniami danego oddzialu, realizuje zadania okreslone dla
nauczycieli oraz dodatkowe zadania wychowawcze i opiekuncze, a W szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

tworzy warunki wspomagajace rozwdj kazdego wucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

opracowuje Plan Wychowawczy dla danej klasy w oparciu o Program Wychowawczo
Profilaktyczny Szkoty,

inspiruje 1 wspomaga dziatania zespotowe uczniow oddziatu,

rozwija ich umiej¢tnosci rozwigzywania problemow zyciowych,

podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz pomiedzy
uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej,

uczestniczy w ksztaltowaniu osobowosci ucznia,

motywuje uczniow do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

dba o regularne ucz¢szczanie uczniéw na zajecia, bada przyczyny absencji, egzekwuje obowigzek
szkolny,

informuje pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnos$ciach ucznia,

10) ochrania przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmuje niezbedne dzialania

profilaktyczne, opiekuncze i wychowawcze,
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11) wdraza do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad
BHP w Szkole i poza nia,

12) wspolpracuje z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce
zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych podczas godzin do dyspozycji wychowawcy,

c) wspiera rodziny niewydolne wychowawczo;

3) zapoznaje ucznidow oraz ich rodzicow z obowigzujagcymi w Szkole zasadami oceniania
zachowania, a takze warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych ucznidow, ktorym z racji
szczegolnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci iniepowodzen szkolnych
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki i wsparcia;

5) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) okreslenia i realizowania programu wychowawczo-profilaktycznego,

€) wilaczania ich w sprawy zycia klasy oraz spotecznosci szkolnej,

d) przekazywania im informacji o post¢pach i trudnosciach w nauce oraz zachowaniu uczniow
swojego oddziatu, a takze o przeciwdziataniu trudno$ciom i niepowodzeniom szkolnym;

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan
I szczegdlnych uzdolnien uczniow;

7) udziela porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztalcenia, wyboru zawodu itd.;

8) ksztaltuje wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na zasadach tolerancji
I poszanowania godnosci cztowieka;

9) prowadzi okreSlong przepisami dokumentacj¢ przebiegu nauczania oraz pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia pomocy merytorycznej, psychologiczno  —
pedagogicznej w podejmowanych dziataniach od dyrekcji, pedagoga, poradni — psychologiczno —
pedagogicznej, zespoldow wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych
szkote.

§ 102

1. Wychowawca koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow swojego
oddziatu.

2. Dla wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym okreslenie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki, jest zadaniem zespolu utworzonego odpowiednio z
nauczycieli, wychowawcy i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem lub uczniem.

§ 103
Zadania pedagoga, pedagoga specjalnego, logopedy i doradcy zawodowego
1. Pedagog koordynuje wudzielang w Szkole pomoca psychologiczno-pedagogiczng dla dzieci
I mlodziezy oraz wspoéldziata z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i innymi specjalistami
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oraz instytucjami pozaszkolnymi, zwracajagc uwage na przestrzeganie postanowien Konwencji Praw
Dziecka.
2. Do zadan pedagoga i nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicoéw 1 nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow i
nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidéw, rodzicoOw i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j,

udzielanie roéznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

wspoétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w  Mragowie i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

profilaktyka wad wymowy;

podejmowanie dziatah nad zapewnieniem prawidtowego rozwoju mowy uczniow;
prowadzenie ¢wiczen ksztaltujacych prawidlowy rozwdj mowy;

zapewnianie pomocy o charakterze terapeutycznym;

pedagogizacja rodzicow;

prowadzenie przesiewowych badan wymowy u dzieci,

stymulacja rozwoju mowy;

profilaktyka dysleksji;

podnoszenie $wiadomosci jezykowej uczniow.

4.Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) praca polegajaca na:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty i placéwki oraz
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty i1 placowki oraz
dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
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C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia,

2) wspoOlpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia, wychowania i
opieki dla ucznidow z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym -— W zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i nauczycielom,

5)wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktorych mowa w przepisach o
organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6)przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki majacego na celu podnoszenie jakos$ci edukacji wlaczajace;j.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) informowanie o zawodach istniejacych na rynku pracy;

2) przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia;

3) wskazanie uczniom przestanek, jakimi nalezy kierowaé przy wyborze szkoty
ponadpodstawowej;

4) przedstawianie informacji na temat oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych;

5) informowanie o0 wymaganiach na rynku pracy;

6) ksztaltowanie umiej¢tnosci i konsekwencji podejmowania samodzielnej decyzji.

6. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor wyznacza pedagoga lub innego
specjaliste albo wychowawce lub nauczyciela planujacego i realizujacego zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

7. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zapewniajg poradnie oraz placoéwki doskonalenia nauczycieli.

8. Specjalisci, o ktérych mowa w ust. 2—4, realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty oraz
prowadzg dokumentacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami,
W szczegdlnosci dzienniki, do ktorych wpisuja tygodniowy plan swoich zaje¢, zajgcia 1 czynnosci
przeprowadzone w poszczegélnych dniach, imiona i nazwiska uczniéw objetych r6znymi formami
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z
ktorymi wspoéltdziataja przy wykonywaniu wyznaczonych zadan.

§ 104
Nauczyciele specjalisci i asystenci.
1. Nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, zatrudnieni w celu
wspolorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, w szczegdlnosci:
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1) prowadzg wspélnie zinnymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami ispecjalistami  realizuja  zintegrowane dzialania i zajgcia, okres§lone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
W zintegrowanych  dziataniach i zajeciach, okreslonych ~ w indywidualnym  programie
edukacyjno-terapeutycznym, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
I specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w indywidualnym
programie  edukacyjno-terapeutycznym, w doborze form imetod pracy zuczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

Asystent i pomoc nauczyciela realizujg zadania wyznaczone przez Dyrektora Szkoty.

Do zadan asystenta w szczegdlno$ci nalezy wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze lub wspieranie wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje

zadania wylgcznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy §wietlicy.

Do =zadan pomocy nauczyciela w szczegdlno$ci nalezy wspomaganie nauczyciela

W przygotowywaniu, organizacji 1 prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

I opieckunczych, dbanie o tad i porzadek w czasie tych zaje¢ oraz po ich zakonczeniu, a takze

wspieranie ucznidéw w czynno$ciach samoobstugowych. Pomoc nauczyciela wykonuje zadania

wylacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy $§wietlicy.

§ 105
Pracownicy niepedagogiczni

W Szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska pracownikow obstugi:

1) sekretarka;

2) pracownik do prac cigzkich;

3) kucharz;

4) pomoc nauczyciela;

5) sprzataczka.
Szczegbtowy zakres zadan i czynnosci dla zatrudnionych pracownikow obstugi sporzadza dyrektor,
uwzgledniajac Kodeks pracy oraz Regulamin pracy szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do
umow o prace.

ROZDZIAL 11
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 106
Prawa ucznia

Uczen ma prawo w szczegolnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu uczenia si¢, w sposob optymalny i zgodny z zasadami
higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochron¢ i poszanowanie
jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoly, a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomos$ci zasad, warunkow i sposobow
sprawdzania postepow 1 osiggnie¢ edukacyjnych;

8) informacji o programach nauczania, wymaganiach edukacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, warunkach i trybie otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wynikajacych
Z wewnatrzszkolnego oceniania;

9) pomocy w pokonywaniu trudno$ci w nauce oraz informacji i wskazowek pomagajacych
W uczeniu sig;

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i poradnictwa zawodowego;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

12) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki;

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa w Samorzadzie Uczniowskim;

14) do nauki religii i /lub etyki;

15) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze
swoimi umiejetnosciami;

16) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Realizacja praw, o ktorych mowa w ust. 1, polega przede wszystkim na zindywidualizowanej pracy z

uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednich do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz

mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢

pisemng skarge do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od stwierdzenia ich naruszenia.

Dyrektor wyjasnia spraw¢ bedaca przedmiotem skargi bezzwtocznie, nie pdzniej jednak niz w ciggu

3 dni, od dnia ztozenia skargi.

O sposobie zatatwienia skargi, Dyrektor powiadamia strony pisemnie, w terminie 7 dni od dnia

wyjasnienia sprawy.

Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) maja prawo do odwotania si¢ od decyzji dyrektora do

organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 107
Obowiazki ucznia

Uczen jest zobowigzany do:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob zgodny z postanowieniami Statutu;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swej wiedzy i umiejgtnosci; uczestniczenia w zajgciach wynikajacych z planu zajeé i
przybywania na nie punktualnie;

3) zachowania nalezytej uwagi w czasie zaje¢ lekcyjnych, nieutrudniania innym uczniom
aktywnego w nich uczestnictwa;

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac domowych
poleconych przez nauczyciela, uzupetniania brakow wynikajacych z absencji ;

5) systematycznego uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych albo pozalekcyjnych;

6) schludnego wygladu w Szkole:

a) noszenia czystych ubran i zmiennego obuwia z biatg podeszwa,
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b) dziewczgta zobowigzane sg do przestrzegania dtugosci spddnic(nie krotsze niz 5 cm nad
kolanem)oraz bluzek (zastaniajacych brzuch i bez glgbokich dekoltow),

c) wlosy nie powinny przeszkadza¢ podczas pracy na lekcji;

d) zakazany jest makijaz;

7) noszenia stroju galowego podczas wszystkich uroczystosci szkolnych i akademii, ktory powinien

by¢ w kolorystyce biato granatowej lub biato-czarnej;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w okreslonym terminie i formie, tj.
usprawiedliwienie sporzadzone przez rodzicéw w formie pisemnego o§wiadczenia o przyczynach
nieobecnosci dziecka uczen przedktada wciggu 3 dni od stawienia si¢ na zajecia szkolne.
Rodzice majg mozliwos$¢ usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w dzienniku elektronicznym.

9) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz
wspottworzenie jej autorytetu;

10) dbania o pigkno mowy ojczystej, godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza niag;

11) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego, a zwlaszcza:

a) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoty, dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu, przemocy i brutalnosci,
c) tolerowania pogladow i przekonania innych,
d) szanowania godnos$ci i wolno$ci drugiego cztowieka,
e) zachowania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
W zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu;
12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegoéw, a zwlaszcza:
a) niepalenia tytoniu, niespozywania alkoholu i napojow energetycznych,
b) nicuzywania narkotykow ani innych $rodkow odurzajacych,
€) zachowywania czystego i schludnego wygladu, noszenia odpowiedniego stroju;
13) przestrzegania warunkow korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty;
14) troszczenia si¢ 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,
15) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom Samorzadu Szkolnego lub klasowego.
2. Za zniszczone przez ucznia mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza jego rodzice
(prawni opiekunowie), ktorzy zobowigzani sg osobi$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢
koszty jego naprawy albo zakupu nowego mienia.
3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za:
1)bizuteri¢ 1 inne warto$ciowe przedmioty przyniesione przez uczniow do szkoty wbrew
regulaminowi, zgubienie lub zniszczenie oraz ewentualne uszkodzenia ciata wynikle z noszenia
tych przedmiotow

2)spory wynikajace miedzy uczniami bgdz rodzicami spowodowane tzw. handlem przedmiotami
przynoszonymi z domu do szkoty.

§ 108
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

1. Podczas pobytu w szkole i zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw
komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych, chyba Ze urzadzenie to stanowi pomoc
naukowg. Z zastrzezeniem ust. 2 telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne ma by¢
wylaczone 1 schowane.

2. Uczen moze korzystaé z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego na terenie Szkoty tylko w
wyjatkowych przypadkach podczas przerw migdzylekcyjnych, przed zajgciami edukacyjnymi lub
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po nich. W przypadku choroby przewlektej (np. cukrzyca) uczen moze w razie koniecznos$ci
kontaktowac¢ si¢ z rodzicami/opiekunami.

3. W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu uzywania telefonu komodrkowego lub innego

urzadzenia podczas zaj¢¢ edukacyjnych nauczyciel ma obowiazek nakaza¢ uczniowi wytaczenie
telefonu lub - jesli uzna za konieczne - nakaza¢ umieszczenie telefonu Iub innego urzadzenia na
biurku nauczyciela na czas zaje¢. O zaistniatej sytuacji nauczyciel bezzwlocznie informuje
wychowawce oddziatu. W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci, uczen ma zakaz
przynoszenia telefonu do szkoty. Przypadek ten zostaje odnotowany przez wychowawce klasy w
dzienniku elektronicznym.

4. Uczniowie maja mozliwos¢ wykorzystywania wurzadzen elektronicznych jako pomocy

dydaktycznej za zgoda nauczyciela.

5. Dopuszcza si¢ mozliwosci korzystania z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen

elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicow, ktérzy ponosza pelng
odpowiedzialno$¢ za sprzet, po uprzednim ustaleniu warunkéw korzystania z wychowawcag -
opiekunem grupy.

6. Nagrywanie dzwigku i1 obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby

nagrywanej 1 fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji, dodatkowo konieczna jest
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

7. W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienie waznej sprawy uczen ma

obowigzek zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o wiaczenie telefonu lub moze skorzystaé z
telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

8. Uczniowie przynosza do szkotly telefony komoérkowe, odtwarzacze i inny sprzet elektroniczny na

1.

wiasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow.

§ 109
Zwolnienia ucznia z zajeé
Obowigzki ucznia zwigzane z usprawiedliwieniami nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych:

1) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ z

2)

3)
1)
5)
6)

7)

wychowania fizycznego i informatyki:

a) decyzje o dlugoterminowym zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajegciach, wydanej przez lekarza specjaliste o wydanej przez siebie
decyzji informuje rodzica, nauczyciela wychowania fizycznego i wychowawce,

b) w przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/zwolniona”;

nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych usprawiedliwia rodzic lub prawny opiekun pisemne
w dzienniku elektronicznym, dzienniczku korespondencji lub osobiscie w terminie do 3 dni od
powrotu ucznia do szkoty;

w przypadkach losowych lub planowanych nieobecnosciach ucznia, dtuzszych niz 3 dni, rodzic lub
opiekun prawny jest zobowigzany poinformowac¢ wychowawce na pi$mie;

informacje o przyczynie i przewidywanym czasie nieobecnos$ci dziecka rodzic przekazuje
niezwlocznie wychowawcy klasy osobiscie badz telefonicznie najpozniej nastgpnego dnia;
zwolnienie dziecka w trakcie zaje¢ dydaktycznych dokonuje si¢ na podstawie pisemnej prosby
rodzicoéw lub prawnych opiekunow;

w przypadku nieobecnosci wychowawcy uczen przekazuje usprawiedliwienie innemu
nauczycielowi lub Dyrektorowi Szkoty, ktory przechowuje je do czasu powrotu wychowawcy;

w przypadku niedopelnienia powyzszych obowigzkéw, wychowawca klasy kontaktuje si¢ z
rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznia w celu wyjasnienia sytuacji;

Strona 70 Szkota Podstawowa w Bozem



8) w przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca powiadamia Dyrektora Szkoty, a ten
powiadamia o zdarzeniu Powiatowa Komende Policji w Mragowie.

§ 110
Zachowanie si¢ ucznia w szkole
1. Obowiazki ucznia dotyczace udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz
zachowania si¢ w ich trakcie:

1) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych jest podstawowym obowigzkiem ucznia:

2) uczen przychodzi na lekcje punktualnie;

3) w czasie lekcji przebywa w sali lekcyjnej i bez zgody nauczyciela nie wychodzi;

4) uczen jest przygotowany do zaje¢ (odrobione zadania domowe, przyniesione podrgczniki i
zeszyty oraz materialy wskazane przez nauczyciela);

5) zachowywanie si¢ ucznia powinno umozliwi¢ sobie i innym uczniom pelne uczestnictwo w
zajeciach;

6) lekcje konczy dzwonek na przerwe, lecz decyzje o zakonczeniu lekcji podejmuje nauczyciel —
uczniowie opuszczaja sale lekcyjng za zgoda nauczyciela.

2. Obowigzki ucznia na przerwach 1 zaj¢ciach pozalekcyjnych:

1) przerwy uczen spedza na wyznaczonej kondygnacji, dla danej grupy wiekowej lub na terenie
przed wejsciem gtownym do szkoty;

2) zobowigzuje si¢ ucznia do wlasciwego zachowania si¢ po dzwonku, czyli ustawienia si¢ pod
klasa, w ktorej bedzie mie¢ lekcje i oczekiwania w ciszy na nauczyciela;

3) zabrania si¢ wychodzenia w czasie pobytu w szkole do pobliskich sklepow i na przystanek
autobusowy; w wyjatkowych przypadkach uczen moze opusci¢ budynek szkoly za zgoda
nauczyciela lub wychowawcy;

4) w czasie pobytu w szkole uczen dba o swojg wtasno$¢ — nie pozostawia plecaka i innych rzeczy
na korytarzu szkolnym, w tazience, przed szkotg i w szatni;

5) dba o mienie szkoty;

6) nieumyslne szkody zgtasza natychmiast nauczycielowi dyzurujagcemu lub wychowawcy;

7) kazdy uczen odpowiada osobiScie za zniszczony sprzet — jego rodzic lub prawny opiekun
zobowigzany jest do naprawy sprzgtu lub poniesienia kosztow naprawy;

8) uczen bezwzglednie podporzadkowuje si¢ uwagom nauczyciela dyzurujgcego;

9) w czasie przerw uczen nie moze biega¢ po korytarzach i schodach, gwizda¢, uzywac¢ wulgarnych
stow, wychyla¢ si¢ przez okno, nawolywac czy wyrzucac przez nie rzeczy, siada¢ na parapetach,
zjezdza¢ po porgczach, przeskakiwac¢ przez barierki, skaka¢ po taweczkach, trzaska¢ drzwiami
od tazienek;

10) uczniowi nie wolno przebywac w toalecie w czasie, gdy z niej nie korzysta oraz w toalecie plci
przeciwnej;

11) po zakonczeniu zajeé uczen opuszcza szkote lub idzie do swietlicy szkolnej;

12) uczen dojezdzajacy do szkoly oczekuje na odjazd autobusu w szkolnej §wietlicy pod opieka
nauczycieli; w wyjatkowych sytuacjach, za pisemnym o$wiadczeniem rodzicow (prawnych
opiekunow) moze by¢ zwolniony z pobytu w swietlicy szkolnej;

13) uczen, ktéry nie uczeszcza na lekcje religii przebywa w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty;

14) uczeh ma obowigzek zmiany obuwia na sportowe z bialg podeszwa;

15) ubrania wierzchnie i obuwie na zmiang¢ uczen zostawia w szatni;

16) w szkole uczen nie moze by¢ w ubraniu wierzchnim, czapce, kapturze;

17) ucznia obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia papierosow, spozywania alkoholu i uzywania
srodkow zmieniajacych swiadomos¢.
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3. Obowigzki ucznia dotyczace wilasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty oraz pozostatych uczniow:

1) uczen ma obowigzek przestrzegania norm i zasad powszechnie obowigzujacych i uznanych w
zyciu spolecznym;

2) uczen wita si¢ 1 zegna z pracownikami szkoty , w tym czasie stoi, nie trzyma rak w kieszeni i nie
zuje gumy;

3) uczen stara si¢ panowac¢ nad swoimi negatywnymi emocjami — nie uzywa przemocy stownej ani
fizycznej wobec innych (nie bije, nie szarpie, nie przezywa, nie kopie, nie poniza, nie
wysmiewa);

4) uczen odnosi si¢ kulturalnie i z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow;

5) pomaga stabszym i mtodszym.

§ 111
Nagrody
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiggnigcia w nauce;
2) wzorowg postawe uczniowska;
3) reprezentowanie szkoty w turniejach, konkursach, olimpiadach lub zawodach;
4) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony srodowiska naturalnego.
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;
2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec uczniéw szkoty;
3) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicéw ucznia;
4) dyplom uznania od dyrektora szkoty;
5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub dyrektora szkoty.
3. Wychowawca lub dyrektor szkotly, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody w innej formie.
4. 7 tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym ze
wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.
6. Dyrektor szkoty informuje rodzicow (prawnych opiekunow) o przyznanej nagrodzie.
7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnie$¢ pisemne zastrzezenia do przyznanej
nagrody w ciggu 7 dni od jej otrzymania do dyrektora szkoty.
8. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od ich otrzymania, o czym informuje ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekundéw).

§ 112
Kary
1. Zauchybianie obowigzkom, o ktorych mowa w § 107 Statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;
2) pozbawieniem petionych w klasie funkcji;
3) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;
4) pozbawieniem petnionych funkcji na forum Szkoty;
5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych;
6) obnizeniem oceny zachowania.
2. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w
przypadkach ci¢zkiego naruszenia obowigzkéw ucznia, tj.:
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1) uzywania lub rozpowszechniania alkoholu, narkotykéw lub "dopalaczy";

2) zagrozenia zdrowia lub zycia innych uczniow;

3) dewastacji majatku szkolnego lub przywlaszczenia cudzego mienia.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popeilnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt. 1 i 2, naktada dyrektor szkoty.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) z wyjatkiem upomnien
udzielanych w trybie natychmiastowym.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty. Odwotanie moze
wnie$¢ rodzic (opiekun prawny) w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 5.
Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie najp6zniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie
Dyrektora jest ostateczne.

Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy
ust. 6 1 7 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze przed podjeciem rozstrzygnigcia dyrektor szkoly zasiega
opinii Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAL. 12
BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

§ 113
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow
podczas ich pobytu w szkole lub zaje¢ zorganizowanych przez szkotg.
Procedure postgpowania w przypadkach naglych zachorowan, wypadkéw oraz zaistnienia
koniecznosci udzielenia pierwszej pomocy okresla dyrektor szkoty.

§ 114

1. Dazieci, ktérych rodzice nie moga zapewni¢ opieki po zakonczeniu zajg¢, moga uczgszczaé na
zajecia do $wietlicy szkolnej. Za bezpieczenstwo dzieci w §wietlicy odpowiadaja wychowawcy
swietlicy.

2. Za bezpieczenstwo dzieci przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych i w czasie przerw odpowiada
nauczyciel dyzurny zgodnie z harmonogramem.

3. Dyzur przed lekcjami rozpoczyna si¢ o godz. 7.30.

4. Nauczyciela majacego dyzur, nieobecnego w szkole, zastepuje nauczyciel zgodnie z ksigga
zastepstw.

5. Za bezpieczenstwo podczas zaj¢¢ lekcyjnych, dodatkowych, nadobowiazkowych, zawoddéw
sportowych, wycieczek, zielonych szkot, dyskotek itp. odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia
lub wychowawca.

6. Wszystkie zajgcia rozpoczynaja si¢ od sprawdzenia listy obecnosci i ustalenia przyczyny
nieobecnosci ucznia.

7. W pierwszym dniu zaj¢g¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje ucznidw
Z bezpiecznym zachowaniem w szkole i1 poza nig. O zasadach tych nalezy przypomina¢ podczas
calego roku, zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii itp.

8. W salach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i zabaw
umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajgce zasady bezpiecznego uzytkowania.

9. Wyjscia poza Szkote, wyjazdy na wycieczki i zielone szkoly odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami oraz z regulaminem wydanym na podstawie § 28 ust. 2 Statutu.

10. Uczen, ktory z réznych przyczyn nie bierze udzialu w wycieczce, uczestniczy w lekcjach w klasie
wskazanej przez wychowawce.
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no

11. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica.
12. Uczen, ktéry zachorowal, moze uda¢ si¢ do domu wyltacznie pod opieka rodzicow lub

wskazanych przez rodzicéw opiekunow.

13. Pokoj nauczycielski oraz pokdj nauczycieli oraz salg gimnastyczng wyposaza si¢ w apteczki

zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.

14. W szkole zatrudniony jest opiekun uczniow w trakcie realizacji dowozu i odwozenia:

1) opiekun jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow w trakcie wsiadania i wysiadania ze
srodka transportu oraz w trakcie przejazdu;

2) odpowiedzialnos¢ i podjecie obowigzkéw opiekuna podczas dowozu ucznidw rozpoczyna si¢
z chwilg przekazania mu uczniéw przez ich rodzicéw lub prawnych opiekundéw na przystanku
rozpoczynajacym dowoz, za$ konczy si¢ z chwilg przekazania uczniéw opiekunowi w szkole;

3) odpowiedzialnos¢ i podjecie obowigzkoéw opiekuna podczas odwozenia ucznidéw rozpoczyna
si¢ z chwilg przekazania mu ucznidow przez opiekuna w szkole konczy z chwilg przekazania
ucznidow rodzicom lub prawnym opiekunom w miejscu konczagcym dowozenie;

4) W trakcie wykonywania czynno$ci zwigzanych z opieka, opiekun $cisle wspotpracuje z
kierowca pojazdu w zakresie bezpieczenstwa przewozu.

15. Szczegotowe zadania 1 obowiazki opiekuna okresla regulamin dowozu uczniow.

ROZDZIAYL 13

SPOSOB ORGANIZACJI I REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

§ 115

W Szkole organizuje si¢ Szkolng Rad¢ Wolontariatu.
Szczegodtowe zadania i obowigzki Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin SU.
Wyznaczone cele 1 dzialania Szkolnej Rady Wolontariatu realizowane sa w szczeg6lno$ci poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;

uwrazliwienie na problemy spoteczne 1 potrzeby innych;

ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych;

inspirowanie do aktywnego spgdzania czasu wolnego;

ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole;

zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach.

angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej 0 charakterze regularnym i
akcyjnym.

Sposob realizacji dzialan odbywa si¢ w szczeg6lnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;

zapoznanie z prawami 1 obowigzkami wolontariuszy;

propagowanie idei wlaczenia si¢ w prace wolontariatu wérdd uczniow;

podejmowanie dzialan w ramach Szkolnej Rady Wolontariatu i informowanie o wynikach tej
dzialalno$ci na stronie internetowej Szkoty lub w gazetce szkolnej;

zachecanie uczniéw do dziatan w szkolnym wolontariacie podczas rozméw prowadzonych przez
nauczycieli i do§wiadczonych wolontariuszy;

szkolenia czlonkow wolontariatu w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;
systematyczne zebrania czlonkéw wolontariatu;

pomoc najubozszym rodzinom, samotnym, chorym i osobom starszym i niepetnosprawnym;
tworzenie obszarow potrzeb srodowiska szkolnego 1 lokalnego w zakresie objetym dziataniem
wolontarystycznym;

10) monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.

Szkolng Rada Wolontariatu opiekuja si¢ opiekunowie Samorzadu Szkolnego.
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6. W momencie powotania Szkolnej Rady Wolontariatu dyrektor szkoty, opiekunowie opracowuja
regulamin dziatalno$ci Rady Wolontariatu..

ROZDZIAL 14
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO DORADZTWA ZAWODOWEGO
§ 116
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) w Szkole obejmuje ogoét dziatan
podejmowanych przez Szkole w celu prawidtowego przygotowania uczniow do wyboru dalszej drogi
ksztatcenia.

§ 117
Celem gléwnym WSDZ jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru drogi dalszego ksztatcenia
i zawodu. Cel glowny wykazuje konieczno$¢ ksztalcenia u uczniow konkretnych umieje¢tnosci i
dyspozycji, niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w roznych rolach zawodowych i spotecznych.
Jest zobowigzaniem catej spotecznosci szkolnej do systematycznych oddziatywan wychowawczo-
doradczych.

§ 118
1. Osiagnigciu celow ogolnych stuza cele szczegdtowe, dzigki ktorym uczniowie:
1) rozwijaja umiejetnosci pracy zespotowej;
2) wiedza, jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;
3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.

§ 119

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia WSDZ:

1) potrafig diagnozowacé potrzeby i zasoby uczniow;

2) rozwijaja talenty, zainteresowania, zdolno$ci, predyspozycje, motywujg do podjecia okreslonych
dziatan;

3) wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kieruja do specjalistow;

4) znajg oferte szkot, zasady rekrutacji i udostepniaja te informacje zainteresowanym uczniom;

5) wilaczajg rodzicow, przedstawicieli instytucji i zakladow pracy w proces orientacji i doradztwa
zawodowego w Szkole,

6) posiadajg wiedze na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

§ 120
1. Za realizacjc WSDZ odpowiada dyrektor szkoty, doradca zawodowy, pedagog, bibliotekarz,
nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy i inne osoby wspomagajace dziatania doradcze.
2. Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w Szkole w ciagu roku szkolnego, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 121

1. Formy dziatan adresowane do uczniow Szkoty obejmuja:

1) badanie (diagnozg) zapotrzebowania na dzialania doradcze prowadzone w Szkole (wywiad,
kwestionariusz ankiety);

2) zajgcia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu §wiadomosci konieczno$ci planowania wlasnego
rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajace poznanie siebie i swoich predyspozycji zawodowych;

3) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i wspotdziatania w
grupie, radzenie sobie ze stresem;
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4)
5)
6)
7)

udostepnianie informacji o zawodach, szkotach;
spotkania z przedstawicielami réoznych zawodow;
udzielanie indywidualnych porad uczniom;
organizowanie wycieczek.

§ 122

1. Metody w poradnictwie grupowym najczesciej stosowane w pracy doradczej to:

1)
2)
3)
4)

5)

aktywizujace problemowe - burza mozgdéw, dyskusja;

metoda dramy - inscenizacje i odgrywanie rol;

metody testowe - kwestionariusze, ankiety, testy;

metody audiowizualne - filmy edukacyjne, zasoby Internetu i programy multimedialne, prezentacje
multimedialne;

treningi umiejetnosci spotecznych, mini wyktady, pogadanki.

§ 123

1. Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia WSDZ w szkole obejmuja:

1)
2)

3)
4)
5)

ksztattowanie aktywnos$ci zawodowej uczniow;

pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw 1 zachowan zwigzanych z planowaniem kariery
zawodowej ich dzieci;

dostep do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow;

swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

mniej niepowodzen szkolnych.

ROZDZIAL 15

WSPOLDZIALANIE ZE STOWARZYSZENIAMI | INNYMI ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE

DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

§ 124

Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne w szkole, calg szkote lub jej

cze$¢ 1 polega w szczegdlnosci na modyfikacji metod 1 sposobow nauczania przy zachowaniu celow 1

tresci nauczania.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez szkote odpowiednich srodkow

finansowych, a takze warunkéw kadrowych i1 organizacyjnych umozliwiajacych przeprowadzenie

innowaciji.

Szkota prowadzi dzialalno§¢ innowacyjng we wspolpracy ze stowarzyszeniami i1 innymi
organizacjami, ktorych cele okre§lone w Statucie obejmujag swoim zakresem zadania objete
innowacja.

§ 125

Wspotpraca, o ktorej mowa w § 88 Statutu, polega w szczegdlnosci na:

1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczeg6lnosci na stronie internetowe;j
Szkoly i organu prowadzacego Szkole, jak rowniez korespondencyjnie (listownie i w drodze
elektronicznej);

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary
wspolnych zainteresowan;

4) tworzeniu wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym uczestniczacych w
prowadzeniu innowacji;

5) promowaniu realizowanej innowacji.
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W celu realizacji wspolpracy szkota zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacja porozumienie,
w ktorym w szczegolnosci okresla si¢ prawa i obowigzki stron umowy, czas jej trwania i warunki
rozwigzania.

ROZDZIAL 16
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE I KONCOWE
§ 126
W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.
Stata opieke zdrowotng nad uczniami szkoty sprawuje pielegniarka medycyny szkolnej, o ktorej
mowa W odrebnych przepisach.
Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci udzielanie pomocy doraznej w naghych
wypadkach, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz czuwanie nad prowadzeniem okresowych
badan i bilanso6w zdrowia dzieci i mtodziezy.
Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okre$lajg odrebne przepisy.

§ 127
Szkota prowadzi wspolpracg z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym
specjalistycznymi, szkotami wyzszymi 1 organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.
Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w ust.1, wyraza dyrektor
szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow dziatalnosci.
Zasady funkcjonowania zwigzkow zawodowych w szkole regulujg odrgbne przepisy.

§ 128
Szkota uzywa pieczgci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 129
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatow okreslaja odrgbne przepisy.
Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrgbne przepisy.

§ 130
Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady tworzenia, treS¢ 1 sposob realizacji planu finansowego Szkoly oraz gospodarki finansowe;j
okreslajg odrgbne przepisy.

§ 131
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
Statut.
Whiosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie
spotecznosci szkolne;.
Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w Szkole Podstawowej w Bozem oraz na
spotkaniach z rodzicami.
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